ІІІ. 1.4. Атестація педагогічних працівників

Задачі:

· активізація творчої професійної діяльності педагогів;
· стимулювання безперервної фахової та загальної освіти, якісної роботи; 

· підвищення відповідальності за результати навчання і виховання; 

· забезпечення соціального захисту компетентної праці.

	№з/п
	Зміст діяльності
	Термін
	Відповідальний
	Вихід
	Відмітка про виконання,

№ справи, де зберігається

	1
	Унесення коректив до перспективного плану проходження атестації та підвищення кваліфікації педагогічними працівниками (за потреби). 

	Вересень, 2015
	Дяченко Л.Є.
	план
	

	2
	Складання атестаційних карток професійного зростання педагогічних працівників
	Вересень, 2015
	Дяченко Л.Є.

Керівники ШМО
	картки
	

	3
	Ознайомлення педагогічних працівників 

з нормативно-правовими документами  з питань атестації педагогічних працівників. Опрацювати Типове положення про атестацію (зі змінами)

	Вересень, 2015
	Аркуша Л.І.

Дяченко Л.Є.
	документи
	

	4
	Видання наказу про проведення атестації представників школи в поточному навчальному році, про створення атестаційної комісії та затвердження її складу. 
	До 20 вересня


	Аркуша Л.І.
	наказ
	

	5
	Узгодити склад атестаційної комісії І рівня                 з членами атестаційної комісії при ХЗОШ №150. 
	До 20 вересня
	Аркуша Л.І.

ЧАК
	список
	

	6
	Подання до атестаційної комісії списку педагогічних працівників, які підлягають черговій атестації, із зазначенням результатів попередньої атестації та строків проходження підвищення кваліфікації. 


Оформлення подань до атестаційної комісії навчального закладу про проведення позачергової атестації педагогічних працівників з метою присвоєння їм кваліфікаційних категорій, педагогічних звань. 


Оформлення заяв педагогічних працівників про проходження позачергової атестації, перенесення терміну атестації тощо. 


  Внести питання атестації вчителів у річний план методичної роботи та плани МО. 


Оформлення куточка з питань атестації та постійне оновлення його. 



	До 10 жовтня

До 10 жовтня

До 10 жовтня

Вересень, 2015

Жовтень-березень


	Дяченко Л.Є.

секретар
	список
	

	7
	Оформлення подань до атестаційної комісії навчального закладу про проведення позачергової атестації педагогічних працівників з метою присвоєння їм кваліфікаційних категорій, педагогічних звань.
	До 10 жовтня
	Дяченко Л.Є.

секретар
	подання
	

	8
	Оформлення заяв педагогічних працівників             про проходження позачергової атестації, перенесення терміну атестації тощо.
	До 10 жовтня
	Секретар
	заяви
	

	9
	Внести питання атестації педагогічних працівників у план методичної роботи та плани ШМО.
	Вересень
	Дяченко Л.Є.

Плужник Н.І.

Керівники ШМО
	плани
	

	10
	Оформлення куточка з питань атестації та постійне оновлення його.
	Жовтень-вересень
	Секретар
	куточок
	

	11
	Перевірка наявності документів про підвищення кваліфікації педпрацівників,              які атестуються
	21.09-10.10.2015
	Дяченко Л.Є.
	ксерокопії документів
	

	12
	Скласти перспективний план проходження

атестації вчителями школи на 2015-2019 роки
	До 01.10.2015
	Дяченко Л.Є.
	план
	

	13
	Розгляд документів, поданих до атестаційної комісії; ухвалення рішення щодо перенесення терміну атестації (якщо є відповідні заяви працівників); затвердження списку педагогічних працівників, які атестуються, графіка роботи атестаційної комісії; доведення графіка проведення атестації до відома осіб, які атестуються, під підпис.
	До 20 жовтня
	Аркуша Л.І.
	матеріали
	

	14
	Надання до УОА Дзержинського району  списку педагогічних працівників, які атестуються у 2015/2016 навчальному році
	До 10 жовтня
	Дяченко Л.Є.
	списки
	

	15
	Підготовка матеріалів щодо результативності роботи у міжатестаційний період за 5 років
педагогічних працівників, які атестуються,                       у міжатестаційний період(за 5 років).
	Листопад-лютий
	Учителі, які атестуються
	матеріали
	

	16
	Випуск методичних бюлетенів.
	Січень-березень
	секретар
	бюлетень
	

	17
	Огляд навчальної бази кабінетів, де працюють педагоги, які атестуються. Особливу увагу звернути на особистий вклад кожного працівника у створення навчальної бази кабінету.
	За графіком
	Члени атестаційної комісії
	факт
	

	18
	Підготовка необхідних форм документів для проведення атестації педагогічних працівників 

(бланки атестаційних листів установленого зразка, характеристики тощо).
	Листопад-лютий
	Секретар
	документи
	

	19
	Вивчення рівня навчальних досягнень учнів з відповідних предметів; проведення контрольних зрізів знань учнів; перевірка ведення вчителями шкільної документації (плани, журнали, зошити учнів); тестування педагогів для об’єктивного оцінювання їхньої роботи тощо.
	З 20 жовтня по 15 березня
	Члени атестаційної комісії
	Аналітичні матеріали
	

	20
	Відвідування уроків та позаурочних заходів педагогічних працівників, які атестуються. 

Проведення співбесід з педагогами.
	З 20 жовтня по 15 березня за графіком
	Аркуша Л.І.

Члени атестаційної комісії
	
	

	21
	Підготовка матеріалів до проведення захисту творчих звітів за вибраними темами самоосвіти; 

проведення відкритих уроків, позакласних заходів; виступи на педагогічних радах, засіданнях предметних районних та шкільних МО.
	З 20 жовтня по 15 березня (за графіком)
	Учителі, які атестуються
	Портфоліо,

презентації
	

	22
	Ознайомлення з даними про участь педагогічних працівників у роботі методичних об’єднань, фахових конкурсах та інших заходах, пов’язаних з організацією навчально-виховної роботи.
	До 15 березня
	Аркуша Л.І.

Дяченко Л.Є.

Члени атестаційної комісії
	Інформаційні матеріали
	

	23
	Анкетування учнів, батьків, педагогічних працівників для визначення рейтингу працівників, які атестуються.
	Січень-лютий
	Члени атестаційної комісії
	анкети
	

	24
	Подання до атестаційної комісії І рівня характеристик діяльності педагогічних працівників у міжатестаційний період.
	До 1 березня 

(за графіком)
	Аркуша Л.І.

Члени атестаційної комісії
	характеристики
	

	25
	Ознайомлення педагогічних працівників з атестаційними листами та характеристиками їхньої діяльності (під підпис).


	не пізніш як за 10 днів до підсумкового засідання атестаційної комісії
	секретар
	Атестаційні листи
	

	26
	Підсумкове засідання атестаційної комісії.
	За графіком до 1 квітня
	Аркуша Л.І.

Дяченко Л.Є.

Члени атестаційної комісії,

педпрацівники, які атестуються
	факт
	

	27
	Вручення атестаційних листів педагогічним працівникам, які атестуються, під підпис
	не пізніш трьох днів до підсумкового засідання атестаційної комісії
	секретар
	факт
	

	28
	Подання клопотання до атестаційної комісії ІІ рівня про присвоєння певним педагогічним працівникам кваліфікаційної категорії «спеціаліст вищої категорії», педагогічного звання.
	За графіком
	Аркуша Л.І.

Секретар
	подання
	

	29
	Доведення наказу про присвоєння кваліфікаційних категорій (встановлення тарифних розрядів), педагогічних звань до відома педагогічних працівників під підпис та подання наказу в бухгалтерію для нарахування заробітної плати.
	У триденний строк після видання наказу
	Аркуша Л.І.

Секретар
	наказ
	

	30
	Оформлення особових справ педагогічних працівників, які атестувалися.
	Квітень
	секретар
	особові справи
	

	31
	Моніторинг атестації педагогічних працівників.
	Квітень
	Дяченко Л.Є.
	портфоліо
	

	32
	Нарада при директорі, засідання педагогічної ради за підсумками атестації педагогічних працівників.
	Квітень
	Аркуша Л.І.
	протоколи
	

	33
	Реалізація рішень атестаційної комісії щодо атестації педагогів
	Квітень
	Аркуша Л.І.
	наказ
	

	34
	Аналіз підсумків атестації, підготовка звітної та статистичної документації
	25.04.-10.05.2016
	Дяченко Л.Є.
	звіт
	


Атестація педагогічних працівників у 2015/2016 навчальному році

	Фахівці
	Художньо-естетичного циклу та трудового виховання
	Природничого циклу
	Суспільно-гуманітар-ного циклу
	Фізики,

математики, інформатики
	Захисту

Вітчизни, 

фізичної 

культури
	Початкові класи
	Адміністрація школи

	
	Ланіна І.В.
	Аркуша Л.І.

Шафоростова О.Г.
	Завалішина Г.Х.

Мухіна Л.З.

Кучкова О.І.

Палкіна Л.В.

Сімакова Л.Д.


	Ільюшко Л.Г.
	Кравченко А.А.

Дядюк М.М.
	Вовк О.О.

Бережна І.Б.

Мішина Л.С.

Олійник І.А.

Бабічєва Н.М.

Пелих Т.В.
	Аркуша Л.І. Ільюшко Л.Г. Вовк О.О.





















































































