Розділ ІІІ. СИСТЕМА РОБОТИ З ПЕДАГОГІЧНИМИ КАДРАМИ.
МЕТА: ПІДВИЩЕННЯ ЯКОСТІ ОСВІТИ УЧНІВ У НАВЧАЛЬНОМУ ЗАКЛАДІ  ЧЕРЕЗ  ВДОСКОНАЛЕННЯ ПРОФЕСІЙНОЇ МАЙСТЕРНОСТІВЧИТЕЛІВ   В ПРОЦЕСІ АДАПТИВНОГО УПРАВЛІННЯ

ІІІ.І. ОРГАНІЗАЦІЙНО-МЕТОДИЧНА РОБОТА З ПЕДАГОГІЧНИМИ КАДРАМИ
         Пріоритетні завдання:

· інформаційне та методичне забезпечення роботи за новим  Державним стандартом початкової загальної освіти у практику роботи вчителів початкових класів та продовження роботи за новим Державним стандартом базової і повної загальної середньої освіти;

· реалізація нових підходів до здійснення цільової орієнтації процесу навчання, змісту і методики викладання;

· підвищення професійного рівня вчителів початкових класів та вчителів базових дисциплін, вдосконалення методики роботи 

за новими навчальними програмами. 
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	Педагогічна мета 

розвитку школи
	
	Розбудовуємо ефективну  загальноосвітню  школу

 з максимально  сприятливими умовами для розвитку особистості кожної дитини, як громадянина - патріота  України,  її життєтворчих компетенцій, у відповідності          з  природними здібностями і фізичними можливостями

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Пріоритетні

завдання 

школи
	

	  Розбудовуємо ефективну загально-   освітню школу:
пошук шляхів формування усвідомленої сталої мотивації учнів навчатися впродовж всього життя.


	 SHAPE  \* MERGEFORMAT 




	Якість освіти:
Інтеграція навчання як засіб забезпечення системних знань учнів  з різних галузей науки в рамках освіти для сталого розвитку                            та соціалізації особистості.

	 SHAPE  \* MERGEFORMAT 




	Виховання в співробітництві  з батьками :

формування національно самосвідомої особистості,

громадянина  - патріота  України
	
	


ШКІЛЬНІ МЕТОДИЧНІ ОБ’ЄДНАННЯ ( ШМО)

	МО вчителів суспільно-гуманітарного циклу
	Російська  мова 

Література
	Забашта О.С.

	
	Українська мова та література
	Лохматова Н.Є.

	
	Іноземна мова (англійська),

 іноземна мова (німецька)
	Сімакова Л.Д.

	
	Історія 

Правознавство

Людина і суспільство
	Гузенко Л.В.

	МО вчителів фізики, математики 

та інформатики
	Фізика

Математика 

Інформатика
	Зотова І.Г.

	МО вчителів природничих  наук
	Хімія, біологія, географія, природознавство, основи здоров´я
	Бєлєвцова М.Є.

	МО вчителів початкових класів
	Початкова школа
	Бережна І.Б.

	МО вчителів художньо-естетичного та трудового виховання
	Музика, образотворче мистецтво, хореографія
	Максименко Т.В.

	ПМК вчителів Захисту Вітчизни та фізичної культури
	Фізична культура

Захист Вітчизни
	Латай Г.В.

	Соціально-психологічна  служба
	Практичний психолог

Соціальний педагог
	Андрієнко О.В.

Романькова О.О.


    • Групи за проблемами (ГП), керівники: Плужник Н.І., Вовк О.О., Дяченко Л.Є.

· Школа молодого вчителя (ШМУ), керівник: Валяєва І.Є.
ІІІ.1.1. Заходи з питань підвищення фахового та методичного рівня педагогічних кадрів.
	№ з/п
	Зміст діяльності
	Термін
	Відповідальний
	Вихід
	Відмітка про виконання

№ справи, де зберігається 



	1
	Укомплектувати школу

педагогічними кадрами,

забезпечити їх правильну

розстановку з врахуванням

вимог наступності у

викладанні предметів.

Провести тарифікацію

працівників на навчальний рік


	До 05.09.2016
	Аркуша Л.І.

Дяченко Л.Є.

Плужник Н.І.
	Розподіл годин,

тарифікація
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	2
	Затвердити структуру та

форми підвищення  професійної майстерності

вчителів на навчальний рік

у відповідному наказі «Про організацію методичної роботи з

педагогічними кадрами у 2016/2017 навчальному році»
	До 20.09.2016
	Арокуша Л.І.

Дяченко Л.Є.

Плужник Н.І.
	наказ,

структура
	

	3
	Організувати наставництво над

малодосвідченими спеціалістами.
	До 20.09.2016
	Дяченко Л.Є.

Плужник Н.І.
	наказ
	

	4
	Скласти заходи по

атестації педпрацівників


	Вересень
	Дяченко Л.Є.

Плужник Н.І.
	заходи
	

	
	
	
	
	
	

	5
	Організувати та спланувати роботу методичної ради з метою координації всієї системи методичної роботи школи
	До 01.09.2016
	Дяченко Л.Є.

Плужник Н.І.
	план роботи МР школи
	

	6
	Визначити структуру методичної роботи школи на основі діагностики, кількісного складу педагогів, їх освітнього рівня, професійної 

майстерності та практичної роботи

	До 01.09.2016
	Дяченко Л.Є.

Плужник Н.І.
	схема структури методичної роботи
	

	7
	Організувати та забезпечити роботу всіх методичних об'єднань, скласти графік їх роботи, зробити корекцію планів ШМО, затвердити керівників ШМО
	До 10.09.2016
	Дяченко Л.Є.

Плужник Н.І.
	плани роботи ШМО


	

	8
	Спрямувати роботу ШМО на реалізацію методичної проблеми школи «Підвищення якості освіти учнів у навчальному закладі через удосконалення професійної майстерності вчителів   у процесі адаптивного управління»
	Протягом року
	Дяченко Л.Є.

Плужник Н.І.
	матеріали ШМО, творчої групи, семінарів
	

	9
	Надавати методичну допомогу керівникам ШМО з питань організації та контролю самоосвітньої діяльності вчителів
	Протягом року
	Аркуша Л.І.

Дяченко Л.Є.
	матеріали співбесід з учителями
	

	10
	Визначити індивідуальні методичні проблеми, над якими будуть працювати  вчителі у 2016/2017 навчальному році на основі самоаналізу, результатів роботи, оцінки відповідності вимогам та єдиній шкільній методичній темі

	До 01.09.16 
	Учителі школи
	плани

самоосвіти
	

	
	
	
	
	
	

	11
	Проводити інструктивно-методичні наради з учителями школи
	Протягом року
	Дяченко Л.Є.

Плужник Н.І.

Вовк О.О.
	матеріали інструктивно- методичних нарад
	

	12
	Упорядкувати документацію шкільного методичного кабінету згідно з нормативними документами
	Вересень, 2016
	Дяченко Л.Є.

Ільюшко Л.Г.

Плужник Н.І.
	план роботи методичного

кабінету
	

	
	
	
	
	

	13
	Провести діагностування вчителів школи"Діагностування професійної підготовленості вчителя до педагогічної діяльності". 

Проаналізувати результати діагностування
	Протягом року


	Дяченко Л.Є.

Плужник Н.І.

Вовк О.О.
	матеріали діагностування
	

	14
	Створити динамічну групу вчителів 4-х              та 5-х класів з метою забезпечення наступності у навчанні та вихованні учнів шкіл І та ступенів
	Вересень, 2016 
	Андрієнко О.В.
	план роботи динамічної групи
	

	15
	Для обміну досвідом роботи і надання методичної допомоги

скласти графік взаємовідвідування уроків вчителями та забезпечити

його виконання
	До 01.10.2016
	Дяченко Л.Є.

Плужник Н.І.


	графік
	

	16
	З метою підвищення ефективності роботи вчителів всім педагогам опрацьовувати новітню методичну, дидактичну,

педагогічну літературу
	По мірі надходження
	Гуцу І.М.
	література
	

	17
	Підготовки учнів до участі у І, ІІ, ІІІ етапах Всеукраїнських учнівських олімпіад з навчальних предметів, науково-дослідницької роботи МАН, турнірах, іграх, конкурсах, веб-олімпіадах
	Жовтень-квітень
	Вчителі-предметники
	факт, звіти
	

	12
	Моніторингові дослідження:

- рівня навчальних досягнень учнів початкових класів;

- організацію роботи з обдарованими дітьми
	Протягом року
	Вчителі-предметники, 

Плужник Н.І.,

Андрієнко О.В.
	звіти
	

	13
	Проведення підсумкових контрольних робіт з предметів
	За 

графіком
	Адміністрація

школи
	аналітичні матеріали, наказ


	

	14
	Участь учителів у заходах з педагогічної майстерності (шкільних, районних, обласних)
	Протягом року
	Вчителі-предметники
	факт
	

	15
	Залучення вчителів до інноваційної діяльності, дистанційної освіти 

(за потребою).
	Протягом року
	Керівники методичного об’єднання
	факт
	

	16
	Провести предметні тижні, місячники та декади
	Згідно з графіком
	Вовк О.О.

Вчителі-предметники 
	плани проведення тижнів, звіти
	

	17
	Організувати учителів
у професійному  конкурсі "Учитель року - 2017"
	Вересень-грудень, 2016 

	Дяченко Л.Є.

Плужник Н.І.


	наказ
	

	18
	Організувати участь педагогів школи у обласному фестивалі-огляді освітніх Інтернет ресурсів
	Грудень, 2016

	Дяченко Л.Є.

Плужник Н.І.


	Наказ, заявка
	

	19
	Підготувати і провести науково-практичну конференцію про підсумки роботи над  єдиною методичної теми школи
	Квітень, 2015

	Дяченко Л.Є.

Плужник Н.І., керівники
ШМО
	матеріали
конференції
	


ІІІ.1.2. Робота з молодими вчителями, наставництво
Мета:

· надати практичні навичками, необхідні для педагогічної діяльності молодим учителям;
· сформувати вміння застосовувати теоретичні знання, набуті під час навчання у ВНЗ, у конкретній практичній діяльності;

· ознайомити  з ефективним педагогічним досвідом з викладання  предметів, 

· сформувати  та вдосконалити педагогічні навички виховної роботи з дітьми.

· забезпечити професійну адаптацію молодих учителів, 
· сформувати в них прагнення підвищувати науково-теоретичний рівень і професійну майстерність.
Школа молодого учителя (ШМУ)

	№

з/п
	Зміст діяльності
	Термін
	Відповідальний
	Вихід
	Відмітка про виконання, 

№ справи, де зберігається

	1
	Виявити молодих вчителів та вчителів, що потребують методичної підтримки. Скласти методичні паспорти
	Вересень, 2016
	Дяченко Л.Є.

Плужник Н.І.
	списки,

паспорти
	

	2
	Закріпити  наставників за молодими учителями та потребуючими підтримки
	Вересень, 2016
	Дяченко Л.Є.

Плужник Н.І.
	наказ
	

	3
	Провести співбесіди:

3.1. планування навчальної роботи, зміст програмового матеріалу;

3.2. ведення шкільної документації
	Серпень, 2016
	Аркуша Л.І.

Дяченко Л.Є.

Плужник Н.І.
	факт,

інформація
	

	4
	Скласти план ШМУ, затвердити спільні плани молодих спеціалістів та учителів-наставників

	Вересень, 2016
	Дяченко Л.Є.

Лохматова Н.Є.
	план
	

	5
	Організувати відвідування ШМУ в районі, колективних форм методичної роботи
	Протягом року
	Лохматова Н.Є.
	факт
	

	6
	Складання розкладу для взаємного відвідування уроків молодим педагогом та його наставником
	Вересень, 2016
	Дяченко Л.Є.
	розклади
	

	7
	Організувати взаємовідвідування уроків молодих вчителів та наставників
	Протягом року
	Дяченко Л.Є.
	факт, звіти
	

	9
	Організувати роботу з самоосвіти
	Протягом року
	Дяченко Л.Є.
	факт, плани
	

	10
	Провести творчі звіти молодих вчителів на засіданні  методичної  ради
	Протягом року
	Дяченко Л.Є.

Валяєва І.Є.
	звіти
	

	11
	Залучення молодих спеціалістів до громадської роботи
	Протягом року
	Ланіна І.В., голова ПК
	факт
	

	12
	Провести відкриті уроки молодими вчителями та вчителями, що потребують методичної підтримки
	Протягом року
	Вовк О.О.
	розробки уроків, інформації
	

	13
	Визначити рівень професійної підготовки молодих педпрацівників, з'ясування їх педагогічних проблем шляхом проведення наукових тренінгів, надання консультацій
	Жовтень, 2016
	Адміністрація школи
	відвідування уроків, тестування, співбесіди
	

	14
	Перевірка доцільності розподілу навантаження, оптимального розкладу
	Жовтень, 2016
	Дяченко Л.Є.
	
	

	15
	Діагностування проблем
	Березень, 2017
	Адміністрація школи
	анкети
	

	19
	Організовувати позакласну роботу молодих вчителів
	Березень
	Дяченко Л.Є.
	заходи
	

	20
	Забезпечення методичними посібниками, програмами
	Протягом року
	Бібліотекар
	факт
	

	21
	Звіти молодих педагогів та їх наставників
	Квітень-травень, 2017
	Адміністрація школи
	виступи на нараді, педраді
	


ІІІ.1.3. Підвищення кваліфікації педагогічних кадрів

Задачі:

· забезпечення взаємодії всіх систем безперервного підвищення кваліфікації, 
· розкриття  педагогічним працівникам  шляхів використання теоретичних знань 
у їхній практичній діяльності, 

· вдосконалення якості  професійної діяльності педагогічних працівників,

· забезпечення спроможності розробити зміст освіти та методологію ефективного викладання  

     навчальних предметів,

· інтенсифікація самостійної роботи над підвищенням професійної  майстерності. 
	№

з/п
	Зміст діяльності
	Термін
	Відповідальний
	Вихід
	Відмітка про виконання, 

№ справи, де зберігається

	1
	Оновити картотеку  та електронний банк даних про якісний та кількісний склад педагогічних працівників
	До 10.09.2016
	Дяченко Л.Є.

Плужник Н.І.
	картотека 
	

	2
	Скоригувати перспективний план проходження курсової перепідготовки педпрацівників
	До 10.09.2016
	Дяченко Л.Є.
	Наказ 
	

	3
	Скласти графік підвищення кваліфікації педагогічних працівників у 2016/2017

	До 05.09.2016 
	Дяченко Л.Є.
	Графік 
	

	4
	Скоригувати план підвищення кваліфікації педагогічних працівників на вересень-грудень 2065 року, згідно додатку до листа-замовлення. 
	Вересень, 2016
	Дяченко Л.Є.
	Замовлення
	

	5
	Скоригувати план підвищення кваліфікації педагогічних працівників на  січень-лютий, 2017 року, згідно додатку до листа-замовлення.
	Вересень, 2016
	Дяченко Л.Є.
	Замовлення
	

	6
	Довести до відома кожного педпрацівника термін проходження ним курсів 

підвищення кваліфікації.
	Вересень, 2016
	Дяченко Л.Є.
	Графік
	

	7
	Проводити анкетування педагогічних працівників після проходження курсів підвищення кваліфікації
	Протягом року
	Дяченко Л.Є.

Плужник Н.І.
	Анкети


	

	8
	Проводити моніторинг підвищення кваліфікації педагогічних   працівників школи, пропагувати кращий досвід шкіл  з цього питання
	Протягом року
	Дяченко Л.Є.

Плужник Н.І.
	Діагностичні матеріали
	

	9
	Після проходження курсів звітувати щодо ефективності підвищення кваліфікації 


	За графіком
	Педагогічні працівники
	Творчі звіти
	

	10
	Забезпечити методичну допомогу до підсумкових контрольних робіт педагогічним працівникам,  які проходять курси підвищення кваліфікації
	Протягом року
	Дяченко Л.Є.

Вовк О.О.

Плужник Н.І.
	Співбесіди  
	

	11
	Організувати підвищення кваліфікації педпрацівників  

при КВНЗ «ХАНО» (тематичних курсів, спецкурсів, семінарів, тощо)
	Протягом року
	Дяченко Л.Є.
	Згідно з графіком
	

	12
	Забезпечити можливість звіту на методичних нарадах, нарадах при директорові, ШМО про підсумки підвищення кваліфікації
	Протягом року
	Аркуша Л.І.

Дяченко Л.Є.

Плужник Н.І., керівники ШМО
	Протоколи засідань
	

	13
	Організувати відвідування та систематичний аналіз уроків учителів до і після проходження курсової перепідготовки
	Протягом року
	Директор, заступники директора з НР, НВР
	Співбесіди 
	

	15
	Організувати взаємовідвідування вчителями уроків для підвищення кваліфікації педагогічних працівників.
	Протягом року
	Дяченко Л.Є.

Плужник Н.І.
	Інформаційні матеріали
	

	16
	Узагальнювати підсумки підвищення кваліфікації

педагогічних працівників
	Щосеместра
	Аркуша Л.І.

Дяченко Л.Є.
	Довідки,

накази
	


	Художньо-естетичного циклу та трудового виховання
	Природничого циклу
	Суспільно-

гуманітарного циклу
	Фізики, математики, інформатики
	Адміністрація школи
	Захисту Вітчизни, 

фізичної культури

	Токар Н.Г.
	Аркуша Л.І.


	Нікуліна І.О.

Д’яченко В.С.

Животченко А.Б.
	Зотова І.Г.

Молоткова І.І.
	Аркуша Л.І.


	Латай Г.В.



Курси підвищення кваліфікації педагогічних працівників на 2016 рік
Курси підвищення кваліфікації педагогічних працівників на 2017 рік

	Суспільно-гуманітарного циклу
	Фізики, математики, інформатики
	Початкові класи
	Керівник гуртка

	Макаренко Л.О.

Черняєва Ю.В.

Забашта О.С.
	Соловиченко О.В.
	Євкова В.І.
Деку нова К.В.

	Бихун В.В.


ІІІ. 1.4. Атестація педагогічних працівників

Задачі:

· активізація творчої професійної діяльності педагогів, 

· стимулювання безперервної фахової та загальної освіти, якісної роботи, 

· підвищення відповідальності за результати навчання і виховання, 

· забезпечення соціального захисту компетентної праці.

	№з/п
	Зміст діяльності
	Термін
	Відповідальний
	Вихід
	Відмітка про виконання,

№ справи, де зберігається

	1
	Унесення коректив до перспективного плану проходження атестації та підвищення кваліфікації педагогічними працівниками (за потреби). 

	Вересень, 2016
	Дяченко Л.Є.
	план
	

	2
	Складання атестаційних карток професійного зростання педагогічних працівників
	Вересень, 2016
	Дяченко Л.Є.

Керівники ШМО
	картки
	

	3
	Ознайомлення педагогічних працівників 

з нормативно-правовими документами  з питань атестації педагогічних працівників. Опрацювати Типове положення про атестацію (зі змінами)

	Вересень, 2016
	Аркуша Л.І.

Дяченко Л.Є.
	документи
	

	4
	Видання наказу про проведення атестації представників школи в поточному навчальному році, про створення атестаційної комісії та затвердження її складу. 
	До 20 вересня


	Аркуша Л.І.
	наказ
	

	5
	Узгодити склад атестаційної комісії І рівня                 з членами атестаційної комісії при ХЗОШ №150. 
	До 20 вересня
	Аркуша Л.І.

ЧАК
	список
	

	6
	Подання до атестаційної комісії списку педагогічних працівників, які підлягають черговій атестації, із зазначенням результатів попередньої атестації та строків проходження підвищення кваліфікації. 


Оформлення подань до атестаційної комісії навчального закладу про проведення позачергової атестації педагогічних працівників з метою присвоєння їм кваліфікаційних категорій, педагогічних звань. 


Оформлення заяв педагогічних працівників про проходження позачергової атестації, перенесення терміну атестації тощо. 


  Внести питання атестації вчителів у річний план методичної роботи та плани МО. 


Оформлення куточка з питань атестації та постійне оновлення його. 



	До 10 жовтня

До 10 жовтня

До 10 жовтня

Вересень, 2015

Жовтень-березень


	Дяченко Л.Є.

секретар
	список
	

	7
	Оформлення подань до атестаційної комісії навчального закладу про проведення позачергової атестації педагогічних працівників з метою присвоєння їм кваліфікаційних категорій, педагогічних звань.
	До 10 жовтня
	Дяченко Л.Є.

секретар
	подання
	

	8
	Оформлення заяв педагогічних працівників             про проходження позачергової атестації, перенесення терміну атестації тощо.
	До 10 жовтня
	Секретар
	заяви
	

	9
	Внести питання атестації педагогічних працівників у план методичної роботи та плани ШМО.
	Вересень
	Дяченко Л.Є.

Плужник Н.І.

Керівники ШМО
	плани
	

	10
	Оформлення куточка з питань атестації та постійне оновлення його.
	Жовтень-вересень
	Секретар
	куточок
	

	11
	Перевірка наявності документів про підвищення кваліфікації педпрацівників,              які атестуються
	21.09-10.10.2016
	Дяченко Л.Є.
	ксерокопії документів
	

	12
	Скласти перспективний план проходження

атестації вчителями школи на 2015-2019 роки
	До 01.10.2016
	Дяченко Л.Є.
	план
	

	13
	Розгляд документів, поданих до атестаційної комісії; ухвалення рішення щодо перенесення терміну атестації (якщо є відповідні заяви працівників); затвердження списку педагогічних працівників, які атестуються, графіка роботи атестаційної комісії; доведення графіка проведення атестації до відома осіб, які атестуються, під підпис.
	До 20 жовтня
	Аркуша Л.І.
	матеріали
	

	14
	Надання до УОА Дзержинського району  списку педагогічних працівників, які атестуються у 2015/2016 навчальному році
	До 10 жовтня
	Дяченко Л.Є.
	списки
	

	15
	Підготовка матеріалів щодо результативності роботи у міжатестаційний період за 5 років
педагогічних працівників, які атестуються,                       у міжатестаційний період(за 5 років).
	Листопад-лютий
	Учителі, які атестуються
	матеріали
	

	16
	Випуск методичних бюлетенів.
	Січень-березень
	секретар
	бюлетень
	

	17
	Огляд навчальної бази кабінетів, де працюють педагоги, які атестуються. Особливу увагу звернути на особистий вклад кожного працівника у створення навчальної бази кабінету.
	За графіком
	Члени атестаційної комісії
	факт
	

	18
	Підготовка необхідних форм документів для проведення атестації педагогічних працівників 

(бланки атестаційних листів установленого зразка, характеристики тощо).
	Листопад-лютий
	Секретар
	документи
	

	19
	Вивчення рівня навчальних досягнень учнів з відповідних предметів; проведення контрольних зрізів знань учнів; перевірка ведення вчителями шкільної документації (плани, журнали, зошити учнів); тестування педагогів для об’єктивного оцінювання їхньої роботи тощо.
	З 20 жовтня по 15 березня
	Члени атестаційної комісії
	Аналітичні матеріали
	

	20
	Відвідування уроків та позаурочних заходів педагогічних працівників, які атестуються. 

Проведення співбесід з педагогами.
	З 20 жовтня по 15 березня за графіком
	Аркуша Л.І.

Члени атестаційної комісії
	
	

	21
	Підготовка матеріалів до проведення захисту творчих звітів за вибраними темами самоосвіти; 

проведення відкритих уроків, позакласних заходів; виступи на педагогічних радах, засіданнях предметних районних та шкільних МО.
	З 20 жовтня по 15 березня 
(за графіком)
	Учителі, які атестуються
	Портфоліо,

презентації
	

	22
	Ознайомлення з даними про участь педагогічних працівників у роботі методичних об’єднань, фахових конкурсах та інших заходах, пов’язаних з організацією навчально-виховної роботи.
	До 15 березня
	Аркуша Л.І.

Дяченко Л.Є.

Члени атестаційної комісії
	Інформаційні матеріали
	

	23
	Анкетування учнів, батьків, педагогічних працівників для визначення рейтингу працівників, які атестуються.
	Січень-лютий
	Члени атестаційної комісії
	анкети
	

	24
	Подання до атестаційної комісії І рівня характеристик діяльності педагогічних працівників у міжатестаційний період.
	До 1 березня 

(за графіком)
	Аркуша Л.І.

Члени атестаційної комісії
	характеристики
	

	25
	Ознайомлення педагогічних працівників з атестаційними листами та характеристиками їхньої діяльності (під підпис).


	не пізніш як за 10 днів до підсумкового засідання атестаційної комісії
	секретар
	Атестаційні листи
	

	26
	Підсумкове засідання атестаційної комісії.
	За графіком до 1 квітня
	Аркуша Л.І.

Дяченко Л.Є.

Члени атестаційної комісії,

педпрацівники, які атестуються
	факт
	

	27
	Вручення атестаційних листів педагогічним працівникам, які атестуються, під підпис
	не пізніш трьох днів до підсумкового засідання атестаційної комісії
	секретар
	факт
	

	28
	Подання клопотання до атестаційної комісії ІІ рівня про присвоєння певним педагогічним працівникам кваліфікаційної категорії «спеціаліст вищої категорії», педагогічного звання.
	За графіком
	Аркуша Л.І.

Секретар
	подання
	

	29
	Доведення наказу про присвоєння кваліфікаційних категорій (встановлення тарифних розрядів), педагогічних звань до відома педагогічних працівників під підпис та подання наказу в бухгалтерію для нарахування заробітної плати.
	У триденний строк після видання наказу
	Аркуша Л.І.

Секретар
	наказ
	

	30
	Оформлення особових справ педагогічних працівників, які атестувалися.
	Квітень
	секретар
	особові справи
	

	31
	Моніторинг атестації педагогічних працівників.
	Квітень
	Дяченко Л.Є.
	портфоліо
	

	32
	Нарада при директорі, засідання педагогічної ради за підсумками атестації педагогічних працівників.
	Квітень
	Аркуша Л.І.
	протоколи
	

	33
	Реалізація рішень атестаційної комісії щодо атестації педагогів
	Квітень
	Аркуша Л.І.
	наказ
	

	34
	Аналіз підсумків атестації, підготовка звітної та статистичної документації
	25.04.-10.05.2016
	Дяченко Л.Є.
	звіт
	


Атестація педагогічних працівників у 2016/2017 навчальному році

	Фахівці
	Художньо-естетичного циклу та трудового виховання
	Суспільно-гуманітар-ного циклу
	Фізики,

математики, інформатики
	Захисту

Вітчизни, 

фізичної 

культури
	Початкові класи
	Адміністрація школи

	
	Токар Н.Г.

Пословський С.О.


	Макаренко Л.О.

Животченко А.Б.

Нікуліна І.О.

Д’яченко В.С.
	Зотова І.Г.

Валяєва І.Є.

Молоткова І.І.
	Латай Г.В.
	Зубець О.Б.
	Аркуша Л.І. 




ІІІ. 1.5. Методичні заходи
	№

з/п
	Термін


	Зміст діяльності

	Форма роботи
	Відповідальний
	Відмітка про виконання, 

№ справи, де зберігається

	Колективні форми методичної роботи

	1
	Жовтень, 2015
	«Пізнавальний інтерес як вищий етап розвитку молодших школярів для успішного навчання 

і виховання»
	Методичний діалог
	Олійник І.О.
	

	2
	Жовтень, 2015
	«Рефлексія як засіб самопіз-нання та само-

розвитку молодшого школяра»
	Майстер-клас
	Прокопенко О.О.
	

	3
	Листопад, 2015
	«Вплив гри на розвиток молодшого школяра»
	Педагогічна майстерня
	Євкова В.І.
	

	4
	Листопад, 2015
	«Створення предметних вказівників»
	Семінар-практикум
	Молоткова І.І.
	

	5
	Грудень, 2015
	«Організаціяпозакласної роботи з предмета математика»
	Методичний діалог
	Валяєва І.Є.
Зотова І.Г.

Соловиченко О.В.
	

	6
	Січень, 2016
	«Шляхи підвищення читацької компетентності учнів»
	Педмайстерня
	Д’яченко В.С.
Забашта О.С.

Макаренко Л.О.

Козлова В.М.
	

	7
	Лютий, 2016
	«Використання ігрових технологій на уроках хореографії та ритміки»
	Методична студія
	Максимова В.В.
	

	8
	Березень, 2016
	«Технологія виготовлення об’ємної іграшки із квадрата»
	Майстер-клас
	Токар Н.Г.
	

	9
	Листопад, 2016
	«Методичне об’єднання вчителів природничого циклу -осередок
розвитку творчого потенціалу вчителя»
	Методичні посиденьки
	Дяченко Л.Є.
Бєлєвцова М.Є.
	

	10
	Грудень, 2016
	«Підвищення якості знань учнів з української мови та літератури через впровадження диференційованого підходу в навчанні для формування мовленнєво досконалої, успішної, національно-свідомої особистості»
	Методичний міст
	Лохматова Н.Є.
Ободовська З.І.

Завалішина Г.Х.

Томаз Н.І.
	

	11
	Вересень, 2016
	«Кабінет фізики як  середовище освітньої взаємодії»
	Методичний міст
	Шутова С.І.
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


	№з/п
	Термін
	Зміст діяльності
	Відповідальні
	Вихід
	Відмітка про виконання, 
№ справи, де зберігається

	5
	За графіком
	Методичні консультації. Музика

 на допомогу класним керівникам
	Максименко Т.В.
	звіт
	

	6
	За графіком
	Інформаційно-методичні наради  

з педпрацівниками школи, які атестуються.


	Дяченко Л.Є.

Плужник Н.І.
	протокол
	

	7
	За графіком
	Індивідуальні консультації з питань атестації 

	Аркуша Л.І.

Члени атестаційної комісії
	звіт
	

	8
	Жовтень, 2016

	Батьківський лекторій «Ваша дитина прийшла до школи…»
	Бережна І.Б.

Мішина Л.С.

Новікова Л.С.
	Методичні розробки
	

	9
	Грудень, 2016
	Батьківський лекторій «Роль дитини в розвитку працездатності учня»
	Дяченко В.С.
	Методична

розробка
	

	10
	Березень, 2017
	Батьківський лекторій «Свою Україну любіть…»
	Ободовська З.І.
	Методична

розробка
	

	11
	Протягом року


	Творчі звіти учителів, класних керівників, які атестуються
	Дяченко Л.Є.

Вовк О.О.
	Творчі звіти
	

	12
	Квітень, 2017
	Творчі звіти про співпрацю молодих учите​лів і наставників.


	Дяченко Л.Є.

Лохматова Н.Є.
	Творчі звіти
	

	№з/п
	Термін
	Зміст діяльності
	Відповідальні
	Вихід
	Відмітка про виконання, 
№ справи, де зберігається

	13
	Квітень, 2017
	Діагностичне анкетування педагогічних працівників з метою ви​явлення пропозицій з організації методичної роботи в наступному навчальному році.
	Дяченко Л.Є.

Вовк О.О.

Плужник Н.І.
	анкети
	

	14
	Квітень, 2017

	Співбесіди з керівниками метод​об'єднань, семінарів, груп за проблемами
щодо складання проекту плану роботи школи на 2017/2018 навчальний рік.

	Дяченко Л.Є.

Вовк О.О.

Плужник Н.І.

Керівники ШМО
	Матеріали співбесід, анкети
	

	15
	Квітень, 2017

	Здійснення  вихідного діагностування з метою підведення  підсумків організації та проведення методичної роботи у 2015/2016 навчальному році
	Дяченко Л.Є.

Вовк О.О.

Плужник Н.І.


	анкети
	

	
	Засідання тематичних педагогічних рад


	1
	Листопад, 2016

	Щаслива сім'я, здорова людина та гармонійний світ, у якому ми живемо
	Плужник Н.І.


	Протокол, виступи
	

	2
	Січень, 2017

	
	Дяченко Л.Є.
	Протокол, виступи
	

	3
	Березень, 2016

	Роль національно-патріотичного виховання у формуванні духовного та морального світогляду школяра.


	Вовк О.О.

Андрієнко О.В.
	Протокол, виступи
	

	№з/п
	Термін
	Зміст діяльності
	Відповідальні
	Вихід
	Відмітка про виконання, 
№ справи, де зберігається

	Уроки - презентації досвіду.

	1
	Жовтень, 2016
	Математика, 8-А клас
	Валяєва І.Є.
	Методична розробка
	

	2
	Листопад, 2016
	Іноземна мова (англійська), 8-Б клас
	Нікуліна І.О.
	Методична розробка
	

	3
	Листопад, 2016

	Математика, 4-Б клас
	Зубець О.Б.
	Методична розробка
	

	4
	Грудень, 2016

	Російська мова, 10-А клас
	Макаренко Л.О.
	Методична розробка
	

	5
	Грудень, 2016

	Геометрія, 10-А клас
	Зотова І.Г.
	Методична розробка
	

	6
	Грудень, 2016

	Російська мова, 8-В клас
	Дяченко В.С.
	Методична розробка
	

	7
	
	
	
	
	

	Шкільні методичні об’єднання (ШМО)

	1
	Серпень, 2016
	• Аналіз роботи за минулий навчальний рік, планування роботи  на 2015/2016 навчальний рік, визначення цілей;

• Програмно-методичне забезпечення навчально-виховного процесу  у 2016/2017 навчальному році;

• Обговорення інструктивно-методичних рекомендацій, підручників; 

• Виступи класоводів 3-х класів, класних керівників 6-х класів, практичного психолога;

• Консультації з календарного планування на І семестр).


	Методичне засідання
	Керівники ШМО
	

	2
	Вересень, 2016
	Затвердження складу і планів роботи ШМО, предметно-методичної комісії

 на 2016/2017 н.р.

Складання плану проведення відкритих уроків та виховних заходів з елементами формування базових компетентностей учнів.


	Оперативне засідання
	Керівники ШМО
	

	3
	Жовтень, 2016
	Культура навчальної праці учнів (розробити пам’ятки та використовувати їх у навчальній діяльності);

Організація творчих відряджень учнів для участі у районних  олімпіадах, МАН та різноманітних конкурсах;

Розробити плани взаємовідвідування уроків за кафедрами. 
	Методичне засідання
	Керівники ШМО
	

	4
	Березень, 2017
	ШМО вчителів початкових класів.

Про результати перевірки загально- навчальних умінь та навичок учнів 2-4 класів (техніка рахування , списування, читання).
	Методичне засідання
	Бережна І.Б.
	

	5
	Квітень, 2017
	Планування індивідуальних та групових занять для підготовки до ЗНО-2017;

навчальної практики та екскурсій;

підготовка до ДПА-2017;

 планування діяльності на  2016/2017 навчальний рік.

	Методичне засідання
	Керівники ШМО
	

	Школа молодого учителя (ШМУ)

	
	Серпень, 2016
	1. Закріплення за молодими вчителями наставників

2.Надання методичної допомоги у складанні календарно-тематичних планів на навчальний рік
3.Анкетування.


	Круглий стіл
	Лохматова Н.Є.
	

	
	Вересень, 2016
	1. Ознайомлення молодих педагогів з системою роботи в школі (традиції школи, план роботи школи, права та обов'язки вчителя).

2. Опанування навичок ведення шкільної документації.

Спільні заходи для вчителів першого, другого та третього року навчання:

Обговорення методичних рекомендацій щодо виконання вимог до перевірки зошитів, виконання єдиного орфографічного режиму.
	Практична робота
	Нікуліна І.О.
	

	
	Жовтень, 2016
	1.Як зробити урок ефективним?

2.Проведення ділової гри «Моделювання структури  уроку відповідно до обраного типу»


	Тренінг
	Мішина Л.С.
	

	
	Лютий, 2017
	«Молодий учителю, вироби свій стиль»(за наслідками відвіданих уроків.

Використання інформаційних технологій;

аналіз результатів навчання школярів.


	Методичні поради
	Черняєва Ю.В.
	

	
	Квітень, 2017
	Зустріч з педагогами-майстрами  «Камертон» (кожен із учасників представляє свої варіанти початку уроку)

	Гра-тренінг
	Забашта О.С.
	

	Педагогічні консиліуми

	1
	Жовтень, 2016
	Дорога до навчання  у школі 

ІІ ступеня. 


	Андрієнко О.В.

Ільюшко Л.Г.
	Протокол, виступи,

анкети
	

	2
	Листопад, 2016
	Формування навичок адаптації учнів 

10-А класу до нових умов навчання.


	Андрієнко О.В.

Дяченко Л.Є.
	Протокол, виступи,

анкети
	

	3
	Листопад, 2016
	Дорога до навчання  у школі 

ІІ ступеня. 


	Андрієнко О.В.

Ільюшко Л.Г.
	Протокол, виступи,

анкети
	

	Психолого-педагогічні семінари

	1
	Лютий, 2017
	Мотивація учителя та учня на уроці - як умова ефективного якісного навчання
	Андрієнко О.В.


	Протокол, виступи
	


ІІІ.1.6. Тематика засідань методичної ради
Мета

· Підвищення продуктивності роботи всіх структур методичної роботи в школі  в умовах впровадження нових Державних стандартів початкової, базової та повної загальної середньої освіти;

· приведення фахової та методичної компетентності педагогічних  кадрів до рівня сучасних вимог; 

                   підготовка педагогів до реалізації ІІІ етапу науково-методичної теми «Підвищення якості освіти учнів                      

                   у навчальному закладі через удосконалення професійної майстерності вчителів   у процесі адаптивного 

                   управління»

· психологічна підготовка адміністрації та педагогічного колективу до участі у роботі над проблемою;

· подолання стереотипів їх мислення, усвідомлення своїх можливостей у педагогічній діяльності, постановка               і усвідомлення завдань.

	№з/п
	Зміст діяльності
	Термін
	Відповідальний
	Вихід
	Відмітка про виконання,

№ справи, де зберігається

	1
	1. Обговорення та затвердження плану роботи методичної ради школи на 2016/2017 навчальний рік.
2. Розподіл обов’язків між членами методичної ради.

3.Мета, засоби та основні напрямки методичної роботи в поточному навчальному році щодо реалізації науково-методичної проблемної теми закладу. 

4.Затвердження плану роботи методичного кабінету.

5.Затвердження структури внутрішкільної методичної роботи. 

6.Затвердження планів роботи методичних структур.

7.Підсумки огляду навчально-методичної бази кабінетів. Затвердження планів роботи навчальних кабінетів. 

8.Огляд нормативних документів з питань організації навчально-виховного процесу, новин психолого-педагогічної літератури. 


	Серпень, 2016
	Дяченко Л.Є.
	Протокол, виступи
	

	2
	1. Традиційні та нетрадиційні методи роботи з обдарованими учнями

2. Про організацію та проведення предметних тижнів, місячників.
3. Про підсумки І етапу Всеукраїнських олімпіад з навчальних предметів та участь                у ІІ етапі олімпіад, турнірах, творчих та інтелектуальних конкурсах, конкурсі учнівських творчих робіт МАН.

4. Про хід атестації педагогічних працівників школи. 

5. Про видавничу діяльність педпрацівників закладу. 
6.Науково-методичні засади впровадження медіаосвіти в систему роботи навчального закладу.

	Листопад, 2016
	Дяченко Л.Є.

Керівники ШМО

Вовк О.О.

Дяченко Л.Є.

Дяченко Л.Є.

Ланіна І.В.

Аркуша Л.І.
	Протокол, виступи
	

	3
	1. Аналіз результативності методичної роботи за І семестр.

2. Моніторинг знань учнів з навчальних предметів  за І семестр 2016/2017 н.р. 

3. Робота шкільних факультативів, курсів за вибором, спецкурсів,  індивідуальних  та групових занять. 

4. Науково-методичне забезпечення  та моніторинг психолого-педагогічного супроводу допрофільної підготовки та профільного навчання в закладі.

5. Про підготовку  до участі у обласній виставці  – презентації педагогічних ідей та технологій. 

6.Про підсумки ІІ етапу Всеукраїнських олімпіад з навчальних предметів, турнірах, творчих та інтелектуальних конкурсах, конкурсах учнівських робіт МАН.
	Січень, 2017
	Дяченко Л.Є.

Ільюшко Л.Г.

Дяченко Л.Є.

Дяченко Л.Є.

Андрієнко О.В.

Дяченко Л.Є.

Дяченко Л.Є.

Плужник Н.І.
	Протокол, виступи
	

	4
	1. Про роботу з обдарованими дітьми.

2. Про підсумки атестації педпрацівників у 2016/2017 навчальному році. 

3. Про підготовку до державної підсумкової атестації та ЗНО. 

4. Про підсумки участі педпрацівників    у професійному конкурсі «Учитель року – 2015».

5. Організація взаємовідвідування уроків. Аналіз особливостей сучасного уроку. Критерії оцінки творчої активності та професійної компетентності вчителя.


	Квітень, 2017
	Дяченко Л.Є.

Члени методичної ради


	Протокол, виступи
	

	5
	1. Експертна оцінка методичної роботи школи за ІІ семестр 2016/2017 навчального року. Діяльність роботи методичних структур щодо вдосконалення педмайстерності та фахового рівня педагогів.

2. Про підсумки підвищення кваліфікації педпрацівників за 2016/2017 навчальний рік.

3. Про виконання навчальних програм та підсумки моніторингу навчально-виховного процесу у 2015/2016 навчальному році.

4. Обмін думками та пропозиції щодо плану роботи та планування методичної роботи на 2016/2017 навчальний рік.
	Червень, 2017
	Дяченко Л.Є.

Керівники ШМО

Дяченко Л.Є.

Дяченко Л.Є.

Ільюшко Л.Г.

Члени методичної ради
	
	


ІІІ.2. ОРГАНІЗАЦІЙНО-ПЕДАГОГІЧНІ ЗАХОДИ З ПЕДАГОГІЧНИМИ КАДРАМИ
	№з/п
	Зміст діяльності
	Термін
	Відповідальні
	Вихід 
	Відм. про виконання

	1
	Підготувати та затвердити документи з тарифікації педагогічних працівників
	Серпень
	Аркуша Л.І.

заст. дир.                           з навч.вих. роб.
	наказ
	

	2
	Скласти форми статистичної звітності на початок навчального року
	Вересень
	Дяченко Л.Є.
	статистичний звіт
	

	3
	Скласти і затвердити розклад навчальних занять на 2016/2017 навчальний рік, розклад спецкурсів, курсів за вибором, факультативів, індивідуальних та групових занять, консультацій
	Вересень
	Ільюшко Л.Г.
	розклад
	

	4
	Створити комісії:

· з тарифікації;

· трудових спорів;

· з організації та проведення атестації;

· з преміювання, тощо.
	Вересень
	Аркуша Л.І.
	накази
	

	5
	Періодично організовувати і проводити дні інформування  працівників  з питань громадського життя міста, країни.
Ознайомлення з документами трудового законодавстваУкраїни.

	Один раз на квартал
	Аркуша Л.І.
	факт, звіти

до РВК
	

	6
	Оновити  підписку методичної періодики у шкільну бібліотеку
	Грудень
	Гуцу І.М.
	газети, журнали
	

	7
	Періодично, 1 раз на семестр, проводити огляд трудових книжок, облік трудового стажу, записів нагород, інше.
	1 раз в семестр
	Аркуша Л.І.


	трудові книжки
	

	8
	Розробити посадові інструкції, познайомити  кожного педагогічного працівника школи  з ними, з інструкцією з охорони праці під особистий підпис.
	Серпень-вересень
	Аркуша Л.І.
	інструкції
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


ІІІ.3. ЗАГАЛЬНІ   ЗБОРИ  КОЛЕКТИВУ /конференції/.
	№

з/п
	Дата

проведення
	Тематика  засідань 


	Відповідальні за підготовку питань
	Відмітка про виконання

	1.
	Жовтень  2016
	Про ротаційні зміни у складі ради ХЗОШ №150. Звіт про роботу ради ХЗОШ №150.

Про створення батьківського комітету ХЗОШ №150 у 2016/2017 навчальному році. 

Про рішення проблеми щодо забезпечення охорони навчального закладу.
	Ободовська З.І.

Вовк О.О.

Ободовська З.І.
	

	2.
	Червень 2017
	Звіт директора школи перед громадськістю  про роботу у 2016 / 2017 навчальному році
	Аркуша Л.І.
	

	
	
	Про хід підготовки навчального закладу до нового навчального року 2016/2017.
	Аркуша Л.І.
	

	
	
	Про рішення питання щодо  шкільної форми учнів у ХЗОШ №150.
	Плужник Н.І.
	

	
	
	
	
	


ІІІ.4.   ЗАСІДАННЯ      РАДИ   ШКОЛИ –  (порушити клопотання перед Радою школи)
	Дата

проведення
	Тематика  засідань 


	Відповідальні за підготовку питань
	Відмітка про виконання

	Серпень   2016
	Затвердження плану роботи ХЗОШ №150 на 2016/ 2017 навчальний рік
	Аркуша Л.І.
	

	
	Погодження режиму роботи школи, розкладів занять.
	Ільюшко Л.Г.
	

	
	Погодження матеріалів тарифікації педагогічних працівників на 2016/2017 навчальний рік.
	Дяченко Л.Є.
	

	
	Погодження рішень щодо організації безоплатного харчування дітей.
	Батьківська рада
	

	
	Про організацію додаткового навчання учнів за позабюджетні кошти у 2015/2016 н.р.
	Плужник Н.І.
	

	
	Про вивчення другої іноземної мови у ХЗОШ №150 у 2016/2017 н.р.
	Дяченко Л.Є.
	

	
	Про формування  груп продовженого дня  у 2016/2017 н.р. і порушення клопотання про розширення мережі до 3 ГПД.
	Плужник Н.І.
	

	
	Звіт про використання благодійної допомоги з підготовки до нового навчального року. 
	Батьківська рада
	

	
	
	
	

	Жовтень  2016
	Підготовка до  проведення звіту на загальних зборах /конференції/ колективу.
	Ободовська З.І.
	

	
	Погодження матеріалів щодо атестації педагогічних працівників у 2016/2017  
	Аркуша Л.І.
	

	
	Про громадський контроль організації харчування учнів у 2016/2017 н.р.
	Батьківська рада
	

	
	Про використання коштів фонду загального обов’язкового навчання для придбання одягу та матеріальної допомоги дітям - сиротам та дітям, позбавленим батьківського піклування у 2016/2017 н.р.
	Романькова О.О.
	

	
	Про обстеження житлово - побутових умов учнів пільгового контингенту та дітей, які прибули до школи як переміщені особи із зони військового конфлікту
	Романькова О.О.
	

	
	Громадські ініціативи: про безпеку та  організацію охорони у Навчальному закладі.
	Батьківська рада
	

	
	
	
	

	Листопад 2016
	Про розподіл обов’язків між членами Ради навчального закладу.
	Ободовська З.І.
	

	
	Про розгляд Положення про Батьківську раду школи.
	Олійник І.І.
	

	
	
	
	

	Січень    2017
	Про хід виконання плану роботи закладу у 2016/ 2017  навчальному році.
	Аркуша Л.І.
	

	
	Про стан здоров`я учнів за наслідками медоглядів 2016 року
	Плужник Н.І.
	

	
	Про громадський контроль організації і проведення медичних оглядів учнів.
	Батьківська рада
	

	
	Про забезпечення підручниками учнів 4,7 класів.
	Гуцу І.М.
	

	
	Звіт про використання благодійної допомоги у І семестрі 2016/2017 н.р.
	Аркуша Л.І.
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	Лютий     2017
	Про громадський контроль щодо створення безпечних умов для усіх учасників навчально - виховного процесу (використанням під час навчально – виховного процесу безпечного навчального обладнання, приладів, хімічних реактивів, навчально – методичних посібників відповідно до чинних типових переліків).
	Дяченко Л.Є.
	

	Квітень   2017
	Про підготовку закладу до нового 2017/ 2018 навчального року
	Приходченко Л.О.
	

	
	Про підготовку закладу до періоду оздоровлення дітей улітку 2017 року.
	Плужник Н.І.
	

	
	Про погодження робочого навчального плану на 2016/2017 навчальний рік.
	Дяченко Л.Є
	

	
	Про вивчення другої іноземної мови у 2016/2017 н.р.
	Дяченко Л.Є
	

	
	Про організацію і якість харчування учнів. Звіт за 2016/2017 н.р.
	Плужник Н.І.
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	Травень  2017
	Про  роботу щодо  продовження навчання та працевлаштування випускників 9,11 класів.
	Дяченко Л.Є.
	

	
	Про стан роботи щодо дотримання  санітарного законодавства, профілактики захворювань у 2016/2017 н.р. та завдання на 2017/2018 н.р. 
	Приходченко Л.М.
	








































































































Всього педагогічних працівників- 67, з них:


Спеціалістів вищої категорії - 33 


 першої категорії - 12


 другої категорії  - 13


 спеціалістів - 9


   Мають педагогічні звання


 “учитель-методист” -14


 “старший учитель” - 7
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