ІІІ.1.3. Підвищення кваліфікації педагогічних кадрів


Задачі:

· забезпечення взаємодії всіх систем безперервного підвищення кваліфікації; 
· розкриття  педагогічним працівникам  шляхів використання теоретичних знань у їхній практичній діяльності, 
· вдосконалення якості  професійної діяльності педагогічних працівників;

· забезпечення спроможності розробити зміст освіти та методологію ефективного викладання навчальних предметів;
· інтенсифікація самостійної роботи над підвищенням професійної  майстерності. 
	№

з/п
	Зміст діяльності
	Термін
	Відповідальний
	Вихід
	Відмітка про виконання, 

№ справи, де зберігається

	1
	Оновити картотеку  та електронний банк даних про якісний та кількісний склад педагогічних працівників
	До 10.09.2015
	Дяченко Л.Є.

Плужник Н.І.
	картотека 
	

	2
	Скоригувати перспективний план проходження курсової перепідготовки педпрацівників
	До 10.09.2015
	Дяченко Л.Є.
	Наказ 
	

	3
	Скласти графік підвищення кваліфікації педагогічних працівників у 2015/2016


	До 05.09.2015 
	Дяченко Л.Є.
	Графік 
	

	4
	Скоригувати план підвищення кваліфікації педагогічних працівників на вересень-грудень 2015 року, згідно додатку до листа-замовлення. 
	Вересень, 2015
	Дяченко Л.Є.
	Замовлення
	

	5
	Скоригувати план підвищення кваліфікації педагогічних працівників на  січень-лютий, 2016 року, згідно додатку до листа-замовлення.
	Вересень, 2015
	Дяченко Л.Є.
	Замовлення
	

	6
	Довести до відома кожного педпрацівника термін проходження ним курсів 

підвищення кваліфікації.
	Вересень, 2015
	Дяченко Л.Є.
	Графік
	

	7
	Проводити анкетування педагогічних працівників після проходження курсів підвищення кваліфікації
	Протягом року
	Дяченко Л.Є.

Плужник Н.І.
	Анкети


	

	8
	Проводити моніторинг підвищення кваліфікації педагогічних   працівників школи, пропагувати кращий досвід шкіл  з цього питання
	Протягом року
	Дяченко Л.Є.

Плужник Н.І.
	Діагностичні матеріали
	

	9
	Після проходження курсів звітувати щодо ефективності підвищення кваліфікації 


	За графіком
	Педагогічні працівники
	Творчі звіти
	

	10
	Забезпечити методичну допомогу до підсумкових контрольних робіт педагогічним працівникам,  які проходять курси підвищення кваліфікації
	Протягом року
	Дяченко Л.Є.

Вовк О.О.

Плужник Н.І.
	Співбесіди  
	

	11
	Організувати підвищення кваліфікації педпрацівників  

при КВНЗ «ХАНО» (тематичних курсів, спецкурсів, семінарів, тощо)
	Протягом року
	Дяченко Л.Є.
	Згідно з графіком
	

	12
	Забезпечити можливість звіту на методичних нарадах, нарадах при директорові, ШМО про підсумки підвищення кваліфікації
	Протягом року
	Аркуша Л.І.

Дяченко Л.Є.

Плужник Н.І., керівники ШМО
	Протоколи засідань
	

	13
	Організувати відвідування та систематичний аналіз уроків учителів до і після проходження курсової перепідготовки
	Протягом року
	Директор, заступники директора з НР, НВР
	Співбесіди 
	

	15
	Організувати взаємовідвідування вчителями уроків для підвищення кваліфікації педагогічних працівників.
	Протягом року
	Дяченко Л.Є.

Плужник Н.І.
	Інформаційні матеріали
	

	16
	Узагальнювати підсумки підвищення кваліфікації

педагогічних працівників
	Щосеместра
	Аркуша Л.І.

Дяченко Л.Є.
	Довідки,

накази
	


Курси підвищення кваліфікації педагогічних працівників на 2015 рік
	Художньо-естетичного циклу та трудового виховання
	Природничого циклу
	Суспільно-

гуманітарного циклу
	Фізики, математики, інформатики
	Адміністрація школи
	Захисту Вітчизни, 

фізичної культури

	Токар Н.Г.
	Аркуша Л.І.

Шафоростова О.Г.
	Кучкова О.І.

Мухіна Л.З.


	Ільюшко Л.Г.

	Аркуша Л.І.

Ільюшко Л.Г.

Вовк О.О.


	Кравченко А.А.




Курси підвищення кваліфікації педагогічних працівників на 2016 рік

	Суспільно-гуманітарного циклу
	Фізики, математики, інформатики
	Початкові класи

	Макаренко Л.О.

Животченко А.Б.

Дяченко В.С.

Нікуліна І.О.
	Зотова І.Г.

Валяєва І.Є.

Молоткова І.І.
	Євкова В.І.





















































































