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КІЛЬКІСНО – 
ЯКІСНИЙ СКЛАД:

ТВОРЧИЙ  ПОТЕНЦІАЛ ПЕДАГОГІЧНОГО КОЛЕКТИВУ

                                                                           ВКЛЮЧЕННЯ ДО РАЙОННОГО БАНКУ:

ОСВІТНІХ ІННОВАЦІЙ 
· «Художньо-естетична освіта і виховання учнів загальноосвітніх навчальних закладів у процесі впровадження інтегрованих курсів. Інтегрований курс «Мистецтво» (Ланіна І.В., учитель образотворчого мистецтва, учитель-методист,  Максименко Т.В., учитель  музики, «учитель-методист», Максимова В.В., учитель ритміки і  хореографії, Ващенко О.В., учитель музики).

· «Шляхи формування здоров´язберігаючих компетенцій у початковій школі»  - Плужник Н.І., учитель початкових класів, учитель-методист.

·  «Підвищення якості освіти шляхом впровадження на уроках фізики  та астрономії інформаційно-комунікаційних технологій» -                                                                     Шутова С.І., учитель фізики, учитель-методист.
  МАЙСТРІВ  ПРОФІЛЬНОГО НАВЧАННЯ:

      Шутова С.І., учитель фізики, спеціаліст вищої категорії, учитель-методист , «Підвищення  якості освіти, пізнавальної активності     

         учнів шляхом упровадження сучасних ефективних технологій, інформаційно-комунікаційних технологій навчання на уроках фізики 

        та астрономії».

 ПУБЛІКАЦІЙ ТА ДРУКОВАНИХ ВИДАНЬ:

· І.В.Ланіна.  Образотворче мистецтво. 6 клас (за підручником О.В.Калініченко, Л.М. Масол): [Текст] // І.В.Ланіна. – Х.: Вид. група «Основа», 2015.

· І.В.Ланіна, І.Б.Бережна. Нетрадиційні форми організації навчання на уроках образотворчого мистецтва та художньої праці                               в початковій школі. Стаття. Науково-методичний журнал «Джерело педагогічної майстерності», КВНЗ «ХАНО»,  2015.

· Л.І.Аркуша, Л.Є.Дяченко, О.В.Андрієнко. «Моніторингові дослідження психолого-педагогічного супроводу учнів 8-11-х класів                    в умовах профільної освіти». Стаття. Науково-методичний журнал «Джерело педагогічної майстерності», КВНЗ «ХАНО»,  2015.

· І.В.Ланіна. Конспекти занять з малюками з образотворчого мистецтва. //– Х.: Вид. група «Основа», Журнал «Мистецтво. Дитячий садочок» (№№ 1, 2, 3), 2015.
· І.В.Ланіна. Образотворче мистецтво. 6 клас (за підручником О.В.Калініченко, Л.М.Масол): [Тектс] // І.В.Ланіна. – Х.: Вид. група «Основа», 2015. – 80 с.: іл., табл., схеми. – (Серія «Мій конспект»).
· І.Б.Бережна, В.І.Євкова, Т.О.Юхимчук, О.О.Прокопенко. Батьківські збори. Особливості взаємодії класного керівника з батьками молодших школярів. Сім’я та школа у виховному просторі дитини: навчально-методичний посібник. Харків: Комунальний вищий навчальний заклад «Харківська академія неперервної освіти»,  2015. – 2012 с.
· С.І.Шутова. (у співавторстві 5 осіб) одержала патент № 100944 на корисну модель пристрою для видалення крижаної кірки                               з (тротуарного) дорожнього покриття. Зареєстровано в державному реєстрі патентів України на корисні моделі 10.08.2015 року.
· І.Б.Бережна. Методична розробка «Використання ІКТ на сучасному уроці з метою підвищення якості навчання в початкових класах», 2016.

· І.Б. Бережна, О.О.Прокопенко. Збірник методичних матеріалів для педагогічних працівників «Уроки миру. Мирна країна – мирний світ». Київ. Інститут проблем виховання Національної академії педагогічних наук України, 2016 р.

· В.С.Д'яченко. «Развитие письменной и устной речи на уроках русского языка и литературы». Журнал ВГ «Основа» «Русский язык                   и литература  в школах Украины» № 2 (230), 2016 р.

· В.С.Д'яченко. «Комунікативна компетентність - запорука успіху  оволодіння російською мовою». Науково-методичний журнал                     ВГ «Основа» «Зарубіжна література в школі  № 3-4, лютий 2017  р.
УЧАСТЬ У ОБЛАСНІЙ ВИСТАВЦІ - ПРЕЗЕНТАЦІЇ  ПЕДАГОГІЧНИХ ІДЕЙ ТА ТЕХНОЛОГІЙ.

Якісні та кількісні показники переможців районного етапу та переможців обласного етапу.

· 2012/2013 навчальний рік - подано 6 робіт, з них: 6 (66,66%) переможців районного етапу,  4 (33,34%) обласного; 

· 2013/2014 навчальний рік - подано 12 робіт, з них: 11 (91,77%) переможців районного етапу,  10 (90,91%) обласного; 

· 2014/2015 навчальний рік - подано 5 робіт, з них: 4 (80%) переможці районного етапу, 3 (75%) обласного.
УЧАСТЬ У ОБЛАСНОМУ ФЕСТИВАЛІ-ОГЛЯДІ ОСВІТНІХ ІНТЕРНЕТ-РЕСУРСІВ:


У 2015/2016 навчальному році проводився обласний фестиваль-огляд освітніх Інтернет-ресурсів у якому школа не брала участі. Прокопенко О.О., учитель початкових класів, Дяченко Л.Є., заступник директора з навчально-виховної роботи входили до складу експертних комісії районного етапу обласного фестивалю-огляду освітніх Інтернет-ресурсів.



У 2016/2017 навчальному році у ІІ обласному фестивалі-огляді освітніх Інтернет-ресурсів брали участь – Прокопенко О.О., вчитель початкових класів (Диплом ІІ ступеня), Молоткова І.І., вчитель інформатики (Диплом ІІ ступеня), переможці районного етапу.                  Молоткова І.І. стала переможцем обласного етапу фестивалю і нагороджена Дипломом ІІ ступеня.
УЗАГАЛЬНЕННЯ ЕФЕКТИВНОГО ПЕДАГОГІЧНОГО ДОСВІДУ 
· Узагальнення досвіду роботи школи на районному рівні за темою  ….. (схвалено на засіданні методичної ради УОА  Шевченківського району, протокол від 28.02.2017 № 5).
· Узагальнення досвіду роботи школи на районному рівні за темою «Система роботи з обдарованими учнями. Школа людяності, доброти та успіху». Автори досвіду: Аркуша Л.І. - директор школи, Дяченко Л.Є. - заступник директора з навчально-виховної роботи, Вовк О.О. - заступник директора  з навчально-виховної роботи, Андрієнко О.В. - практичний психолог, Д'яченко В.С., Макаренко Л.О. - вчителі російської мови та літератури, Бурковська Ч.С. – вчитель географії, Ланіна І.В. – вчитель образотворчого мистецтва, Роденко І.В. – вчитель англійської мови, Плужник Н.І., Бережна І.Б., Прокопенко О.О. – вчителі початкових класів, Молоткова І.І. – вчитель інформатики. (схвалено на засіданні методичної ради УОА  Шевченківського району, протокол від 25.04.2017  № 6).
УЧАСТЬ ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ ШКОЛИ У МОНІТОРИНГОВИХ ДОСЛІДЖЕННЯХ

· Всеукраїнське моніторингове опитування викладання та навчання серед директорів і  вчителів загальноосвітніх навчальних закладів (за методологією TALIS), 11.04.2017. Учасники – Аркуша Л.І., директор школи, 30 вчителів школи. 
УЧАСТЬ ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ ШКОЛИ У ПРОФЕСІЙНИК КОНКУРСАХ:

	Участь педагогічного колективу у різних формах роботи:

	Професійний конкурс «Учитель року», «Класний керівник року»
	рік
	номінація
	результати

	
	
	
	переможець
	лауреат
	дипломант

	«Учитель року» (районний тур)

Плужник Н.І., учитель початкових класів
	2013
	«Початкові класи»
	
	*
	

	«Учитель року» (районний тур)

Шафоростова О.Г., учитель хімії
	2015
	«Хімія»
	
	*
	

	«Учитель року» (районний тур)

Лохматова Н.Є., учитель української мови та літератури
	2015
	«Українська мова та література»
	
	
	*

	«Класний керівник року» (районний тур) Бєлєвцова М.Є., учитель біології
	2012
	«Класний керівник середніх класів»

	
	*
	

	«Класний керівник року» (районний тур) Ободовська З.І., учитель української мови та літератури
	2015
	«Класний керівник середніх класів»
	
	*
	

	Районний фестиваль серед класних керівників «Сучасні батьківські збори»: Бережна І.Б.,          учитель початкових класів
	2015
	«Класний керівник початкових класів»
	*
	
	

	Новікова Л.С., учитель початкових класів
	
	
	*
	
	

	Прокопенко О.О., учитель початкових класів
	
	
	
	*
	

	«Учитель року» (районний тур)

Прокопенко О.О., учитель початкових класів
	2017
	«Початкові класи»
	
	*
	

	«Учитель року» (районний тур)

Молоткова І.І., учитель інформатики
	
	«Інформатика»
	
	*
	

	«Учитель року» (міський тур)

Молоткова І.І., учитель інформатики
	
	«Інформатика»
	
	
	*


      2015/2016 навчальний рік:

· Районний етап конкурсу «Класний керівник-2015», в номінації «Класний керівних середніх класів» - Ободовська Зоя Іванівна, учитель української мови та  літератури, «старший учитель»,  класний керівник 7-А класу – лауреат конкурсу.
·  Районний фестиваль серед класних керівників «Сучасні батьківські збори» - Бережна Ірина Борисівна, учитель початкових класів, «учитель-методист» - ІІ місце, Новікова Людмила Сергіївна, учитель початкових класів – ІІ місце, Прокопенко Олеся Олександрівна, учитель початкових класів – учасник

У 2014/2015 навчальному році організована участь учителів Лохматової Н.Є., Шафоростової О.Г. у конкурсі фахової майстерності    

     «Учитель року-2015» у номінаціях «Українська мова та література», «Хімія». Результати участі були наступними: 

·  Лохматова Наталія Євгеніївна, учитель української мови та літератури – Лауреат районного етапу конкурсу «Учитель-року-2015»           в номінації «Українська мова та література».

·  Шафоростова Олена Григорівна, учитель хімії Лауреат районного етапу конкурсу «Учитель-року-2015» в номінації «Хімія».
2016/2017 навчальний рік:
У 2016/2017 навчальному році організована участь учителів Прокопенко О.О., Молоткової І.І. у професійному конкурсі фахової майстерності  «Учитель року-2017» у номінаціях «Початкові класи», «Інформатика». Результати участі були наступними: 

·  Прокопенко Олеся Олександрівна, учитель початкових класів – Лауреат районного туру професійного конкурсу «Учитель-року-2017»   в номінації «Початкові класи» (Диплом ІІ ступеня).

·  Молоткова Ірина Ігорівна, учитель інформатики - Лауреат районного туру професійного  конкурсу «Учитель-року-2017» в номінації «Інформатика» (Диплом І ступеня), Дипломант міського туру професійного  конкурсу «Учитель-року-2017» в номінації «Інформатика». 

Кадрове забезпечення та методична  робота . 
                     Курси підвищення кваліфікації на базі  Комунального вищого навчального закладу «Харківська академія неперервної освіти»                у 2016/2017 навчальному році  пройшли курси підвищення кваліфікації 16 педагогічних працівників: у вересні грудні 2016 року                             - 9 (Аркуша Л.І.,  Зотова І.Г., Молоткова І.І., Латай В.Г., Токар Н.Г., Животченко А.Б., Нікуліна І.О., Д'яченко В.С., Декунова К.В.); у січні-червні 2017 року – 7 , з них – 6 (Томаз Н.І., Бурковська Ч.С., Євкова В.І., Соловиченко О.В., Романькова О.О.,  Забашта О.С.)  на основних предметних курсах,  1 (Дяченко Л.Є.) – на фаховому спецкурсі-тренінзі «Основи здоров'я».  Курси були за 16 напрямами,  що складає 100 % від плану-графіку КВНЗ “Харківська академія неперервної освіти“ за очно - заочною формою навчання. Кількісні дані подано у таблиці.
Кількісний та якісний аналіз підвищення кваліфікації педагогічними працівниками школи показує стабільні показники відповідно до плану-графіку на поточні роки. Ефективність проходження підвищення кваліфікації педагогічних працівників школи полягала у забезпеченні взаємодії всіх систем безперервного підвищення кваліфікації, розкриття  вчителям  шляхів використання теоретичних знань у їхній практичній діяльності, а також інтенсифікації самостійної роботи   над підвищенням професійної кваліфікації. Педагоги успішно с оволоділи знаннями щодо використання інформаційно-комунікаційних технологій  на уроках  у навчально-виховному процесі. 
Завдання: 

· Керівникам ШМО постійно аналізувати хід підвищення кваліфікації педагогічних   працівників школи на засіданнях МО, пропагувати кращий досвід шкіл  з цього питання.

· Спланувати підвищення кваліфікації педагогічних працівників на вересень-грудень 2017 року. 
· Інформувати кожного педпрацівника термін проходження ним курсів підвищення кваліфікації.

Ефективна організація атестації безпосередньо впливає також і на підвищення якості освіти в регіоні, оскільки високий кадровий потенціал педагогічних працівників зумовлює підвищення результативності навчально-виховного процесу.

        Таким чином, підвищення професійної компетентності педагогічних працівників, яке відображають підсумки атестації, постає важливим чинником зростання якості освіти в регіоні в цілому та на освітніх територіях. Дієвими важелями підвищення ефективності атестації щодо зростання кваліфікації педагогічних працівників є розробка  і застосування єдиних загальноприйнятих параметрів і критеріїв оцінювання їхньої педагогічної діяльності. Кадровий склад педагогічних працівників школи в 2016/2017 навчальному році характеризується такими показниками:
	Посади  педпрацівників,
які були  атестовані
у 2017 році
	Кількість  атестованих
	Кількісні показники за підсумками атестації
педагогічних працівників ХЗОШ №150

	
	З
вищою  освітою
	Відповідає  займаній  посаді
	З вищою освітою

	
	
	
	Кваліфікаційна  категорія
	Педагогічне  звання

	
	
	
	Вища
	І
	Спеціаліст
	Присвоєні
	Відповідність

	
	
	
	П 
	В 
	П 
	В 
	П 
	В 
	
	

	Вчителі
	12
	12
	2
	7
	1 
	1 
	- 
	1 
	- 
	5 

	Директор 
	1
	1
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Разом: 
	13 
	13 
	2 
	7 
	1 
	1 
	- 
	1 
	- 
	5 


Результати моніторингу атестації педагогічних працівників школи за чотири останні роки подано у таблицях.
	Навчальний рік
	Усього педагогів
	Курси КВНЗ "ХАНО"
	Інші курси
	Курси за кордоном
	Усього підвищили кваліфікацію

	2013/2014
	67
	13
	0
	0
	13

	2014/2015
	66
	15
	0
	0
	15

	2015/2016
	67
	9
	1
	0
	10

	2016/2017
	68
	16
	0
	0
	16


	Навчальний
 рік
	Усього педпрацівників
	Підлягають атестації
	Атестовано
	Спеціаліст вищої категорії
	присвоєно
	відповідність
	Спеціаліст першої категорії
	присвоєно
	відповідність
	Спеціаліст другої категорії
	присвоєно
	відповідність

	2016/2017
	68
	13
	13
	9
	2
	7
	2
	1
	1
	0
	0
	0

	2015/2016
	67
	18
	17
	10
	2
	7
	5
	3
	2
	2
	2
	0

	2014/2015
	66
	11
	11
	7
	2
	5
	2
	1
	1
	2
	2
	0

	2013/2014
	67
	12
	12
	6
	1
	5
	3
	2
	1
	3
	2
	1


У 2016/2017 навчальному році Зубець О.Б., вчитель початкових класів атестована на відповідність кваліфікаційної категорії «спеціаліст».
	Навчальний
 рік
	Педагогічне звання "учитель-методист"
	присвоєно
	відповідність
	Педагогічне звання "старший учитель"
	присвоєно
	відповідність

	2016/2017
	2
	0
	2
	3
	0
	3

	2015/2016
	7
	1
	6
	1
	1
	0

	2014/2015
	2
	0
	2
	1
	1
	0

	2013/2014
	2
	0
	2
	3
	1
	2


Аналізуючи підсумки атестації педагогічних працівників за три останні навчальні роки показники атестації  педагогічних працівників показують зростання кількості педпрацівників, які мають вищу кваліфікаційну категорію (2017 – 13, 2016-10, 2015-7; 2014-6).
            Із 68 педагогічних працівників було атестовано у 2016/2017 навчальному році 13 , торік - 17, що становить 16,7% від загальної кількості, атестаційною комісією ІІ рівня 9, ( торік - 6, з них: на відповідність раніше  присвоєної  кваліфікаційної  категорії  «спеціаліст  вищої категорії» - 7, (Валяєва І.Є., Зотова І.Г., Макаренко Л.О., Токар Н.Г., Пословський С.О., Животченко А.Б., Д'яченко В.С.), торік 7; на присвоєння  кваліфікаційної  категорії «спеціаліст вищої категорії» - 1 (Бурковська Ч.С., вчитель географії (позачергова атестація)), торік - 2;  на відповідність раніше присвоєному педагогічному  званню «учитель-методист» 2 (Животченко А.Б., Д'яченко В.С.), торік - 6;                              на відповідність раніше присвоєному педагогічному  званню «старший учитель» 3 (Валяєва І.Є., Зотова І.Г., Макаренко Л.О.).                              Чотири педагогічних працівника: Зубець О.Б., Нікуліна І.О., Огар Л.В.(торік 7) було атестовано атестаційною комісією  І рівня:                             на відповідність раніше присвоєної кваліфікаційної категорії «спеціаліст першої категорії» - 1 (Нікуліна І.О.);  на присвоєння кваліфікаційної  категорії  «спеціаліст першої категорії» 1   (Огар Л.В.);   на відповідність раніше присвоєної кваліфікаційної категорії «спеціаліст» - 1 (Зубець О.Б.). 
 Завдання:
· Педагогічним працівникам пропагувати кращий досвід щодо організації форм і методів навчально-виховної роботи у школі.
· Здійснювати діяльність щодо підвищення самоосвіти, підвищення якості освіти шляхом використання інформаційно-комунікаційних  технологій, елементів інноваційних технологій навчання.
Методична робота 

У 2016/2017 навчальному році, з метою продовження мережевої організації інтегрованої допомоги педагогічним працівникам                  в удосконаленні їх професійного рівня та покращення якості навчання учнів, створення в поточному навчальному році умов для формування професійної мобільності педагогічних працівників щодо подальшого впровадження нових Державних стандартів загальної середньої освіти, ураховуючи зміст методичних тем обласного та районного рівнів, використовуючи сучасні досягнення психолого-педагогічної науки методична робота Харківської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів №150 Харківської міської ради Харківської області була спрямована        на впровадження І етапу науково-методичної теми Шевченківського району «Підвищення якості освіти  шляхом забезпечення успішної соціалізації учнів та вихованців навчальних закладів району», реалізацію методичної теми школи «Розбудовуємо  ефективну  загальноосвітню школу з максимально  сприятливими умовами для розвитку особистості кожної дитини, як громадянина – патріота України,                              її життєтворчих компетенцій, у відповідності з  природними здібностями і фізичними можливостями».

Методична робота була направлена  на підвищення професійного рівня педагогічних працівників, приведення фахової та методичної компетентності педагогічних кадрів до рівня сучасних вимог і охоплювала такі напрямки:

· підвищення професійної компетентності педагогічних працівників;

· діяльність методичної ради, районних методичних об`єднань учителів - предметників, школи молодого вчителя;

· виявлення, вивчення, узагальнення  та поширення ефективного педагогічного досвіду;

· організаційно-методичне забезпечення інноваційної діяльності;

· підвищення рівня пізнавальної діяльності учнів;

· реалізація концепції  профільного навчання;

· організація роботи з підготовки кадрового резерву;

· організація роботи щодо впровадження  моніторингових досліджень ефективності  методичної роботи;

· організація методичного забезпечення громадянської освіти та виховання школярів.

Важливими пріоритетними проблемами школи  було визначено наступні:

  1. Розбудовуємо школу сприяння здоров’ю.

  2. Якість освіти.

  3. Виховання у співробітництві  з батьками.


Першочерговим завданням щодо  методичної   роботи   було залучення кожного вчителя у творчий педагогічний пошук. Відповідно до Статуту, на виконання плану роботи Харківської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів № 150 на 2016/2017 навчальний рік було організовано роботу  8 шкільних  методичних об`єднань, предметно-методичної комісії. Було проведено діагностичний аналіз педагогічної діяльності шкільних методичних об’єднань за останні п’ять навчальних років і оформлено керівниками та вчителями-предметниками                        у вигляді портфоліо за підсумками 2016/2017 навчального року.  Активно працювали 3 групи за проблемами, які забезпечували підготовку тематичних педагогічних рад. Андрієнко О.В., практичний психолог школи, разом з педагогічними працівниками школи провела                            2 психолого-педагогічні семінари, 3 педагогічних консиліума.  Вчителі школи брали активну участь в районних, міських, обласних колективних формах методичної роботи. Організовувалася участь  педагогів у районних методичних заходах у рамках діяльності Школи молодого учителя, Школи професійного зростання, Школи професійної майстерності.

Відповідно до пріоритетних проблем школи було підготовлено і проведено тематичні педагогічні ради:

· Інтеграція навчання як засіб забезпечення системних знань учнів з різних галузей  науки в рамках освіти для сталого розвитку                             та соціалізації особистості (Плужник Н.І., Дяченко Л.Є. - 29.03.2017) 
· Роль національно-патріотичного виховання у формуванні духовного та морального світогляду школяра (Вовк О.О.).

             Щороку у школі проводилися моніторингові дослідження аналізу педагогічної діяльності ШМО, ПМК за останні п’ять навчальних років.  Організувалася і забезпечувалася робота школи методичної майстерності (далі – ШММ), школи молодого вчителя (далі – ШМУ). 
Робота з молодими вчителями, наставництво


З метою підтримки  молодих вчителів,  створення  умов для самореалізації, сприяння  професійному становленню вчителів-початківців та  підвищення   престижу  педагогічної  професії  у школі було організовано роботу з молодими учителями була спрямована на:
· надання практичних навичок, необхідних для педагогічної діяльності молодим учителям;
· формування вмінь застосовувати теоретичні знання, набуті під час навчання у ВНЗ, у конкретній практичній діяльності;

· ознайомлення з ефективним педагогічним досвідом з викладання  предметів, 

· формування  та вдосконалення педагогічних навичок виховної роботи з дітьми.

· забезпечення професійної адаптації молодих учителів, 
· формування в них прагнення підвищувати науково-теоретичний рівень і професійну майстерність.

У 2016/2017 навчальному році у школі працювало 2 молодих учителя, за якими закріплено було наставників, оформлено банк даних молодих учителів. Робота проводилася згідно плану роботи ШМУ  (шкільні та районні засідання ШМУ).

	№

з/п
	Молоді  спеціалісти
	Предмет
	Вчителі - наставники

	1.
	Селедцова Юлія Володимирівна
	Іноземна мова (німецька)
	Мухіна Людмила Захарівна

	2.
	Багаєва Ксенія Андріївна
	Іноземна мова (англійська)
	Нікуліна Ірина Олександрівна


Протягом навчального року забезпечувалася участь педагогів у роботі Школи молодого учителя. Керівник  шкільного  методичного об’єднання вчителів суспільно-гуманітарного циклу (іноземних мов (англійської, німецької) Сімакова Л.Д. та наставники Нікуліна І.О., Мухіна Л.З. залучали молодих спеціалістів до роботи в  шкільних та районних  методичних об’єднаннях. Наставники розроблями індивідуальні  спільні плани   роботи з молодими учителями на  3  роки, організували  взаємовідвідування уроків молодих та досвідчених колег та звітувати на засіданнях  методичної  ради, педагогічної ради, нарадах при директорові школи  про проведену роботу за  навчальний рік. Протягом року вчителі школи провели два районні засідання Школи молодого учителя для вчителів ЗНЗ Шевченківського району:
· «Моделювання структури уроку відповідно до обраного типу», 27.10.2016 (вчителі математики Валяєва І.Є., Зотова І.Г.,              Соловиченко О.В.);
· «Педагогіка співпраці. Впровадження  у  практику  роботи інноваційних технологій», 06.04.2017 (Макаренко Л.О., Д'яченко В.С., Козлова В.М., Забашта О.С.).

Завдання:

· Спрямувати роботу з молодими педагогами, які роз​почали працювати в школі, на підвищення рівня їх психолого-педагогічної, загальнокультурної, фахової й ме​тодичної підготовки.
· Організувати участь молодих спеціалістів у районному конкурсі молодих  спеціалістів «Дебют».
· Продовжити залучати молодих спеціалістів до роботи в  шкільних та районних  методичних об’єднаннях. 
Інноваційна діяльність

Удосконалення навчально - виховного процесу в школі неможливе без модернізації внутрішньошкільної науково - методичної роботи на інноваційній основі,  підвищення особистої педагогічної майстерності кожного вчителя, його культури, розвитку мислення, комунікабельності за розумним співвідношенням загальношкільних, групових та індивідуальних форм і видів методичної роботи та самоосвіти педагогів. Необхідно продовжити  роботу над  проблемою пошуку та впровадження ефективних технологій  сучасного  уроку, особливо звернути увагу на впровадження в навчально - виховний процес  інноваційних педагогічних технологій, створювати необхідні умови для навчання всіх дітей, самореалізації і соціалізації кожної особистості як громадянина України, вдосконалення життєтворчих компетенцій та загальнонавчальних компетенцій. 

Склад учнів, структура організації навчально – виховного процесу, кваліфікація педагогів, наявна матеріально – технічна база забезпечують достатній рівень діяльності закладу.  Для забезпечення високої якості освіти, прогнозування подальшого розвитку навчального  закладу необхідна  об’єктивна та своєчасна інформацію про  рівень освітніх результатів, оперативне реагування та корегування дій колективу, управління на сучасному рівні  процесами, що забезпечують високу якість освітніх послуг. Наприкінці навчального року адміністрацією школи проведені співбесіди й анкетування вчителів про результати роботи та планування на новий навчальний рік. 

У рамках продовження впровадження у практику школи  інтегрованого курсу «Мистецтво» підсумки експериментального дослідження  «Художньо-естетична освіта  і виховання учнів загальноосвітніх навчальних закладів  у процесі впровадження інтегрованих курсів» показали, що рівень художньо-естетичного виховання в учнів у процесі вивчення курсів «Мистецтво»  і «Художня культура» зріс порівняно  з даними, отриманими за результатами експерименту минулих років. На уроках інтегрованого курсу «Мистецтво» у учнів підвищився інтерес до вивчення предмета, з’явилась зацікавленість, виникло бажання отримати більше інформації зі сфери мистецтва,                               а батьки запропонували проведення майстер-класів для дітей. Школа стала стартовим майданчиком майстер-класів та відкритих уроків для слухачів курсів КВНЗ «ХАНО» з художньо-естетичного напряму. 


Протягом 2016/2017 навчального року педагогічні працівники продовжували працювати над впровадженням в діяльність школи інноваційних   та новаційних педагогічних  технологій: 
Інновації
· Плужник Н.І., «Впровадження моделі школи сприяння здоров`ю».  

· Ланіна І.В., Максименко Т.В., Максимова В.В., Ващенко О.В.  «Художньо-естетична освіта і виховання учнів загальноосвітніх навчальних закладів у процесі впровадження інтегрованих курсів».
Новації
· Мішина Л.С., вчитель початкових класів. Система роботи по формуванню навичок  гарного  письма (за прописами Л.С. Мішиної Л.С.  «Вчися писати  гарно»).

· Макаренко Л.О., вчитель російської мови та літератури. «Міцний зв'язок  уроків літератури з життя».

· Андрієнко О.В., практичний психолог. «Сприяння просвітницької роботи  «рівний  рівному» серед молоді України щодо здорового способу життя».

· Шутова С.І., вчитель фізики. «Підвищення якості освіти шляхом впровадження на уроках фізики та астрономії інформаційно-комунікаційних технологій».
· Аркуша Л.І. - директор Харківської ЗОШ І-ІІІ ступенів  №150, Ільюшко Л.Г., Дяченко Л.Є.– заступники директора з НВР.  Моніторингові шляхи освіти в школі як  інструмент управління якістю освіти. Проблема Управління якістю освіти, на основі  компетентісного підходу.   
З досвіду інноваційної діяльності педагогів за період з 2011-2017 рр. в роботі використовувалися друковані видання:                                                        
· «Художньо-естетична освіта і виховання учнів загальноосвітніх навчальних закладів у процесі впровадження інтегрованих курсів. 
· Інтегрований курс «Мистецтво» (Ланіна І.В., учитель образотворчого мистецтва, учитель-методист,  Максименко Т.В., учитель  музики, «учитель-методист», Максимова В.В., учитель ритміки і  хореографії, Ващенко О.В., учитель музики).
· «Шляхи формування здоров´язберігаючих компетенцій у початковій школі»  - Плужник Н.І., учитель початкових класів, учитель-методист.
· «Підвищення якості освіти шляхом впровадження на уроках фізики  та астрономії інформаційно-комунікаційних технологій» -                                                                     
Шутова С.І., учитель фізики, учитель-методист.
· Шутова С.І., учитель фізики, спеціаліст вищої категорії, учитель-методист , «Підвищення  якості освіти, пізнавальної активності   учнів шляхом упровадження сучасних ефективних технологій, інформаційно-комунікаційних технологій навчання на уроках фізики                                                             та астрономії».
· Колектив авторів Збірка «Школа людяності, доброти та успіху». Методичні розробки різних форм виховної роботи з учнями (дипломи І ступеня районного та обласного етапів ХХІ обласної виставки-презентації педагогічних ідей та технологій 2014 року).
· Ланіна І.В. Малюємо залюбки (альбом дошкільника). 4-5 років. – Х.: Вид. група «Основа», 2014. - [16] с.: іл.. – (Серія «ДНЗ»), дипломи І ступеня районного та обласного етапів ХХІІ обласної виставки-презентації педагогічних ідей та технологій 2014 року).
· І.В.Ланіна.  Образотворче мистецтво. 6 клас (за підручником О.В.Калініченко, Л.М. Масол): [Текст] // І.В.Ланіна. – Х.: Вид. група «Основа», 2015.
· І.В.Ланіна, І.Б.Бережна. Нетрадиційні форми організації навчання на уроках образотворчого мистецтва та художньої праці                               в початковій школі. Стаття. Науково-методичний журнал «Джерело педагогічної майстерності», КВНЗ «ХАНО»,  2015.
· Л.І.Аркуша, Л.Є.Дяченко, О.В.Андрієнко. «Моніторингові дослідження психолого-педагогічного супроводу учнів 8-11-х класів                    в умовах профільної освіти». Стаття. Науково-методичний журнал «Джерело педагогічної майстерності», КВНЗ «ХАНО»,  2015.
· І.В.Ланіна. Конспекти занять з малюками з образотворчого мистецтва. //– Х.: Вид. група «Основа», Журнал «Мистецтво. Дитячий садочок» (№№ 1, 2, 3), 2015.
· І.В.Ланіна. Образотворче мистецтво. 6 клас (за підручником О.В.Калініченко, Л.М.Масол): [Тектс] // І.В.Ланіна. – Х.: Вид. група «Основа», 2015. – 80 с.: іл., табл., схеми. – (Серія «Мій конспект»).
· І.Б.Бережна, В.І.Євкова, Т.О.Юхимчук, О.О.Прокопенко. Батьківські збори. Особливості взаємодії класного керівника з батьками молодших школярів. Сім’я та школа у виховному просторі дитини: навчально-методичний посібник. Харків: Комунальний вищий навчальний заклад «Харківська академія неперервної освіти»,  2015. – 2012 с.
· С.І.Шутова. (у співавторстві 5 осіб) одержала патент № 100944 на корисну модель пристрою для видалення крижаної кірки                               з (тротуарного) дорожнього покриття. Зареєстровано в державному реєстрі патентів України на корисні моделі 10.08.2015 року.
· Колектив авторів: Плужник Н.І., Бережна І.Б., Євкова В.І., Бабічева Н.М., Мішина Л.С., Дяченко Л.Є., Максименко Т.В. Збірка                   «Крок до здоров'я» (фізкультурні хвилинки та відеохвилинок): учасник районного етапу ХХІІ обласної виставки-презентації педагогічних ідей та технологій 2015 року.

· Максименко Т.В.  «Поющая школа» (збірка авторських пісень до шкільних свят). – Х.: 2014.  – [40] с. (Диплом ІІІ ступеня районного етапу ХХІІ обласної виставки-презентації педагогічних ідей та технологій 2015 року.

Для визначення рівня інноваційної діяльності вчителів проводилося діагностичне анкетування за трьома компонентами:  мотиваційно-цільовий, змістовно-операційний, регулятивно-корекційний.

Учителі школи, які працюють в інноваційному режимі розповсюджують ефективний педагогічний досвід, який узагальнено на рівні району. Шутова С.І., вчитель фізики та астрономії (узагальнено досвід на засідання методичної ради МЦ від 18.02.2015 протокол № 5)  виступала на обласному науково-практичному семінарі з питань міжпредметних зв’язків фізики та астрономії за темою «Реалізація міжпредметних зв’язків при вивченні шкільних курсів фізики та хімії як передумова формування цілісної природничо-наукової картини світу» на базі ХНУ ім. В.Н.Каразіна. Шафоростова О.Г., учитель хімії (узагальнено досвід на засідання методичної ради МЦ від 17.12.2014 протокол № 3)  виступала на тридцять дев’ятій обласній тематичній відкритій виставці ефективного педагогічного досвіду «Освіта Харківщини ХХІ століття» за темою «Використання інноваційних технологій навчання хімії як основа формування навичок практичної та експериментальної діяльності учнів», на базі  Комунального вищого навчального закладу «Харківська академія неперервної освіти», 21.04.2015, виступ за темою: «Формування життєвих компетентностей з використанням інтерактивних форм навчання». Узагальнено досвід роботи школи на районному рівні Добровільної організації шкільного учнівського самоврядування (схвалено на засіданні методичної ради УОА  Шевченківського району, протокол від 28.02.2017 № 5), узагальнено досвід роботи школи на районному рівні за темою «Система роботи з обдарованими учнями. Школа людяності, доброти та успіху». Автори досвіду: Аркуша Л.І. - директор школи, Дяченко Л.Є. - заступник директора з навчально-виховної роботи, Вовк О.О. - заступник директора  з навчально-виховної роботи, Андрієнко О.В. - практичний психолог, Д'яченко В.С., Макаренко Л.О. - вчителі російської мови та літератури, Бурковська Ч.С. – вчитель географії,                 Ланіна І.В. – вчитель образотворчого мистецтва, Роденко І.В. – вчитель англійської мови, Плужник Н.І., Бережна І.Б., Прокопенко О.О. – вчителі початкових класів, Молоткова І.І. – вчитель інформатики. (схвалено на засіданні методичної ради УОА  Шевченківського району, протокол від 25.04.2017  № 6).
Завдання:

· Продовжити роботу педагогічного колективу школи в інноваційному режимі з упровадження інтегрованого курсу «Мистецтво» у 1-4-х класах.

· Поширювати ефективний педагогічний досвід колег з питань використання елементів інноваційних технологій навчання                         у навчально-виховному процесі школи.
Протягом 2016/2017 навчального року поповнювався банк публікацій та друкованих видань педагогічних працівників школи.

· І.Б. Бережна, О.О.Прокопенко. Збірник методичних матеріалів для педагогічних працівників «Уроки миру. Мирна країна – мирний світ». Київ. Інститут проблем виховання Національної академії педагогічних наук України, 2016 р.
· В.С.Д'яченко. «Развитие письменной и устной речи на уроках русского языка и литературы». Журнал ВГ «Основа» «Русский язык                   и литература  в школах Украины» № 2 (230), 2016 р.
· В.С.Д'яченко. «Комунікативна компетентність - запорука успіху  оволодіння російською мовою». Науково-методичний журнал                     ВГ «Основа» «Зарубіжна література в школі  № 3-4, лютий 2017  р.
У 2016/2017 навчальному році у ІІ обласному фестивалі-огляді освітніх Інтернет-ресурсів брали участь – Прокопенко О.О., вчитель початкових класів (Диплом ІІ ступеня), Молоткова І.І., вчитель інформатики (Диплом ІІ ступеня), переможці районного етапу.                  Молоткова І.І. стала переможцем обласного етапу фестивалю і нагороджена Дипломом ІІ ступеня.
У 2016/2017 навчальному році організована участь учителів Прокопенко О.О., Молоткової І.І. у професійному конкурсі фахової майстерності  «Учитель року-2017» у номінаціях «Початкові класи», «Інформатика». Результати участі були наступними: 

·  Прокопенко Олеся Олександрівна, учитель початкових класів – Лауреат районного туру професійного конкурсу «Учитель-року-2017»   в номінації «Початкові класи» (Диплом ІІ ступеня).

·  Молоткова Ірина Ігорівна, учитель інформатики - Лауреат районного туру професійного  конкурсу «Учитель-року-2017» в номінації «Інформатика» (Диплом І ступеня), Дипломант міського туру професійного  конкурсу «Учитель-року-2017» в номінації «Інформатика». 

Завдання:

· Активізувати участь педагогічних працівників у професійних конкурсах.
За високий професіоналізм і творчу майстерність нагороджено:

· Представлено до нагородження Подякою Міністерства освіти і науки України – Шутову Світлану Іллівну, вчителя фізики..
· За участь у професійних конкурсах, підготовку переможців Всеукраїнських учнівських олімпіад, конкурсів нагороджено Грамотами управління освіти адміністрації  Шевченківського району Харківської міської ради педагогічних працівників:
· Шутову Світлану Іллівну, учителя фізики, Бєлєвцову Марію Єгорівну, учителя біології, Дяченко Ларису Євгеніївну, вчителя біології, Бурковську Чеславу Станіславівну, учителя географії, Макаренко Лідію Олександрівну, учителя російської мови та літератури, Д’яченко Вікторію Сергіївну, учителя російської мови та літератури, Томаз Надію Іванівну, учителя української  мови та літератури, Гузенко Людмилу Василівни, учителя історії, Шафоростову Олену Григорівну, учителя хімії, Валяєву Інгу Євгенівну, учителя математики, Зотову Ірину Германівну, учителя математики, Ващенко Олену Вікторівну, учителя музичного мистецтва, Роденко Ірину Володимирівну, учителя англійської мови, Черняєву Юлію Віталіївну, учителя історії, Козлову Валентину Михайлівну, учителя російської мови та літератури, Молоткову Ірину Ігорівну, учителя інформатики, Олійник Ірину Анатоліївну, Прокопенко Олесю Олександрівну, Соловиченко Ольгу Володимирівну, Карабут Ларису Олексіївну.
Заходи щодо забезпечення інформатизації освіти. 

У методичній роботі з педагогами особливу увагу в наступному навчальному році слід приділити  підвищенню інформаційно-комунікативної  компетентності вчителів, сформувавши в них уміння та навички використання сучасних інтернет-технологій у процесі викладання, зокрема дистанційного, а також для контролю знань,  розв’язання  завдань з виховання,  підвищення кваліфікації та залучення до навчального процесу всіх зацікавлених осіб. У зв’язку з цим самоосвіту вчителів необхідно націлити на оволодіння сервісами ВЕБ 2.0; на розвиток віртуальних спільнот учителів навчального закладу; на розвиток навичок створення вчителями електронного контенту (дидактичного та методичного супроводу уроку).
У навчально-виховній роботі з учнями  слід  скерувати їх уміння та навички в галузі ІКТ в напрямку ефективної та безпечної взаємодії з інформацією, отриманою з медіа-джерел, у тому числі з урахуванням використання засобів сучасних інформаційно-комунікаційних технологій у повсякденній практичній, зокрема навчально-пізнавальній, діяльності учнів та їхньому міжособистісному спілкуванні, формування потреби  вираження  себе в сучасному медіа-просторі. Результати такої діяльності можна висвітлювати через шкільний Веб-сайт. Слід також забезпечити  методичний супровід участі школярів  у різноманітних  медіа-фестивалях, конкурсах.

Аналізуючи проведення навчально-методичних заходів з питань інформатизації освіти та використання інформаційно-комунікаційних технологій у навчально-виховному процесі слід вказати на якісну підготовку, обізнаність навичками володіння ІКТ педагогічними працівниками. За підсумками  2016/2017 навчального року було проведено ряд  навчально-методичних заходів.


Проведення навчально-методичних заходів з питань інформатизації освіти та використання ІКТ у навчально-виховному процесі                      у 2016/2017 навчальному році:
	Тема проведення заходів
	Дата проведення
	Категорія учасників
	Відповідальний

	Районні та шкільні колективні форми методичної роботи

	Інструктивно-методичний семінар «Психологічні засади продуктивного навчання для учнів та вчителів: психологічні засади Концепції нової української школи» (ХЗОШ № 51)
	20.09.2016
	Практичні психологи ЗНЗ Шевченківського району

	Андрієнко О.В., практичний психолог ХЗОШ № 150

	Методичний міст «Кабінет  фізики 

як середовище освітньої взаємодії» 

	22.09.2016
	Учителі фізики

ЗНЗ Шевченків-ського району
	Шутова С.І., вчитель фізики

	Відкритий урок з інтегрованого курсу «Література» «По страницам «Маленьких трагедий» А.С.Пушкина» (10-А клас) 
	08.11.2016
	Учителі російської мови та літератури

ЗНЗ Шевченків-ського району
	Макаренко Л.О., вчитель російської мови та літератури

	Відкритий урок з російської мови «Складнопідрядні речення» 

(9-А клас) 
	16.11.2016
	Учителі російської мови та літератури

ЗНЗ Шевченків-ського району
	Д'яченко В.С., вчитель російської мови та літератури

	Науково-практичний семінар «Психологічний супровід учнів,                                     

які мають ускладнену поведінку»
	22.11.2016
	Практичні психологи ЗНЗ Шевченківського району

	Щелкунова І.В., методист МЦ, Калюжна І.М., Андрієнко О.В., практичний психолог ХЗОШ № 150

	Батьківський лекторій         

«Як зберегти здоров’я школярів»
	24.11.2016
	Батьки, учнів

 2-А, 3-Б класів
	Бережна І.Б., Плужник Н.І., вчителі початкових класів

	Методичні посиденьки 

«Методичне об’єднання  вчителів природничого циклу - осередок розвитку творчого потенціалу вчителів»


	25.11. 2016
	Учителі природничого циклу

ЗНЗ Шевченків-ського району
	Дяченко Л.Є., заступник директора 
з НВР

Бєлєвцова М.Є.,  Бурковська Ч.С., Шафоростова О.Г., Андрієнко О.В.

Пословський С.О.

	Методична студія «Підвищення якості знань учнів з української мови на основі впровадження диференційованого підходу а реалізації принципу дитиноцентризму як запорука формування компетентної, національно-свідомої, мовної особистості учня»
	26.11.2017, 30.03.2017
	Учителі  української  мови  та літератури  ЗНЗ Шевченків-ського району                                   
	Томаз Н.І., Лохматова Н.Є., Ободовська З.І.

	Відкритий урок з геометрії «Циліндр» (11-А клас)  
	15.12.2016
	Учителі математики

ЗНЗ Шевченків-ського району
	Зотова І.Г., вчитель математики

	Майстер-клас «Рефлексія, як засіб самопізнання і саморозвитку молодшого школяра»
	15.12.2016
	Учителі початкових класів ЗНЗ Шевченківського району
	Прокопенко О.О., вчитель початкових класів

	Майстер-клас «Виготовлення  іграшки  із квадрата» 


	24.01.2017
	Учителі трудового навчання ЗНЗ Шевченківського району
	Токар Н.Г., вчитель трудового навчання

	Майстер-клас «Учитель року-2017»  (ХСШ № 99) 


	25.01.2017


	Учителі інформатики

ЗНЗ Шевченків-ського району
	Молоткова І.І., вчитель інформатики

	Майстер-клас «Учитель року-2017»  (ХСШ № 99)


	25.01.2017


	Учителі початкових класів

ЗНЗ Шевченків-ського району
	Прокопенко О.О., вчитель початкових класів

	Відкритий урок з географії «Природа Антарктиди» (7-Б клас)
	25.01.2017
	Учителі географії ЗНЗ Шевченків-ського району
	Бурковська Ч.С., вчитель географії

	Виховні заходи  «Шануймо Україну!»
	03.02.2017

16.03.2017
	Батьки, учні

 2-А класу
	Бережна І.Б., вчитель початкових класів

	Відкритий урок з геометрії

 «Сума кутів трикутника. Властивості та ознаки рівності прямокутних трикутників»  (7-А клас) 
	16.02.2017
	Учителі математики

ЗНЗ Шевченків-ського району
	Валяєва І.Є., вчитель математики

	Навчально-методичний відкритий урок у 7-Б класі   від методичного центру Pearson&Dinternal-офіційного представника видавництва 
PIRSON  в  Україні  (проводив Майкл Хадсок, Великобританія)
	01.03.2017
	Учителі іноземних мов ЗНЗ Шевченків-ського району
	Сільченко О.І., методист МЦ, 

Дяченко Л.Є., заступник директора 
з НВР

	Відкритий урок з російської мови, тема «Розвиток мовлення. Виклад із творчим завданням “Людина не зігріта сонцем” (4-Б клас)
	04.03.2017
	Учителі початкових класів ХЗОШ № 150
	Зубець О.Б., вчитель початкових класів

	Виховний захід у 2-Б класі «Вшановуємо пам'ять Т.Г.Шевченка»
	14.03.2017
	Батьки, учні

2-Б класу
	Мішина Л.С., вчитель початкових класів

	Педагогічна рада за темою «Інтеграція навчання як засіб забезпечення системних знань учнів з різних галузей  науки в рамках освіти для сталого розвитку 
та соціалізації особистості» 
	29.03.2017
	Учителі ХЗОШ 
№ 150
	Дяченко Л.Є., Плужник Н.І., заступники директора з НВР

	Виховний захід у 1-А класі «Бережіть природу!»
	05.05.2017
	Батьки, учні

1-А класу
	Євкова В.І., вчитель початкових класів

	Анкетування вчителів (в режимі  on-line) профільних предметів, які працюють             у 11-А класі      
	Січень, 2017
	вчителі-предметники (2)
	Євлахова О.М., методист методичного центру, Дяченко Л.Є., заступник директора з навчально-виховної роботи Молоткова І.І., вчитель інформатики


	Анкетування вчителів (в режимі  on-line) непрофільних предметів, які працюють                                   у 11-А класі
	Січень, 2017
	вчителі-предметники (13)
	Євлахова О.М., методист методичного центру, Дяченко Л.Є., заступник директора з навчально-виховної роботи   Молоткова І.І., вчитель інформатики

	Анкетування  батьків (в режимі on-line) учнів 11-А класу
	Січень, 2016
	батьки учнів 

11-А класу (31)
	Дяченко Л.Є., заступник директора 
з навчально-виховної роботи

Молоткова І.І., вчитель інформатики

	Внесення даних у режимі on-line дослідження щодо визначення типу особистості та її майбутньої професії
	Лютий, 2017

	учні 11-А класу (31)
	Андрієнко О.В., практичний психолог ХЗОШ №150

	Оцінка якості проведення уроку  - внесення даних у режимі on-line за результатами оцінювання якості уроку в 11-А класі із профільних предметів (біології, фізики)
	Лютий, 2017
	учителі біології 

та хімії, директор школи, заступник директора з навчально-виховної роботи (4)
	Аркуша Л.І., директор ХЗОШ №150

Дяченко Л.Є., заступник директора 
з навчально-виховної роботи

Шутова С.І., вчитель фізики

Бєлєвцова М.Є., вчитель біології

	Тестування учнів 11-А класу з української мови та літератури (в режимі on-line)
	01-03 березня 2017року
	учні 11-А класу (31)
	Дяченко Л.Є., заступник директора 
з навчально-виховної роботи

Ободовська З.І., вчитель української мови та літератури

	Тестування учнів 11-А класу з історії України(в режимі on-line)
	01-03 березня 

2017 року
	учні 11-А класу (31)
	Дяченко Л.Є., заступник директора 
з навчально-виховної роботи

Гузенко Л.В., вчитель історії

	Тестування  учнів 11-А класу з математики  (в режимі on-line)
	01-03 березня 

2017 року
	учні 11-А класу (31)
	Дяченко Л.Є., заступник директора 
з навчально-виховної роботи

Валяєва І.Є., вчитель математики

	· Курси  користувачів ПК (мультимедія  власноруч)

· Створення портфоліо, веб-сторінок, сайтів     
	22.01.2017

24.03.2017
	Педагогічні працівники

ХЗОШ №150 (45)
	Молоткова І.І., учитель інформатики

	Анкетування

Аналіз рівня ІКТ компетентності педагогічних працівників школи 
	20.01.2017
	Педагогічні працівники 

ХЗОШ №150 (55)
	Дяченко Л.Є., заступник директора 
з навчально-виховної роботи

	Проведення індивідуальних консультацій та групових занять  з питань користування ПК, офісним та прикладним програмним забезпеченням, роботи                         в мережі Інтернет та управлінських програмних комплексах
	Січень-квітень, 2017 
	Педагогічні працівники

ХЗОШ №150 (35)
	Молоткова І.І., вчитель інформатики


Завдання:

· Продовжити педагогічним працівникам упроваджувати у навчально-виховному процесі інформаційно-комунікаційні технології.

· Активізувати участь вчителів у вебінарах, веб-конкурсах, іграх, онлайн-конференціях.

· Взяти участь педагогічним працівниками у обласному фестивалі-огляді освітніх Інтернет-резурсів.

Дослідно-експериментальна діяльність

        Відповідно до наказів Міністерства освіти і науки України від 07.10.2005 №578 «Про проведення науково – дослідної та експериментальної роботи  зі створення цілісної моделі художньо – естетичної освіти і виховання в загальноосвітніх навчальних закладах України», від 28.10.2008 № 983 «Про розширення зони експерименту» навчальний заклад  Харківська  ЗОШ № 150  була включена  до науково – дослідної  та експериментальної роботи Всеукраїнського рівня за темою «Художньо – естетична освіта і виховання учнів  у загальноосвітніх навчальних закладах у процесі впровадження інтегрованих курсів «Мистецтво». З жовтня 2013 року продовжується робота експериментального майданчику. З метою створення цілісної культуро творчої моделі  та системи художньо – естетичної освіти, реалізації творчого пошуку вчителів – новаторів, спрямування розвитку художньо – естетичного мислення учнів, їхнього творчого потенціалу, життєвої компетенції у 1-4-х класах впроваджується інтегрований курс «Мистецтво». До експериментальної роботи залучалися вчителі музичного мистецтва Максименко Т.В., Ващенко О.Г., хореографії - Максимова В.В., образотворчого мистецтва - Ланіна І.В.  Для формування в учнів художньої картини  цілісного сприйняття світу  розширена система позаурочних гуртків художньо – естетичного спрямування, а саме: працюють  колективи образотворчого мистецтва, танцювальні, художнього бісероплетіння,  художньої вишивки, вокально – хорова студія «Співаночки», вокальна  студія «Співоча душа», музичний гурток (фортепіано). У березні 2014 року  школа брала участь у створенні відеоролику «Про результати участі  у Всеукраїнському експерименті «Художньо-естетична освіта і виховання учнів загальноосвітніх навчальних закладів у процесі впровадження інтегрованих курсів (Лист МОН України від 05.02.2014 №1/9-91 «Про створення відеотеки педагогічних експериментів»). Щороку учитель образотворчого мистецтва Ланіна І.В. звітує про роботу на Всеукраїнських семінарах в м. Коблево. 
Завдання: продовжити роботу із впровадження в практику навчально – виховної діяльності інтегрованого курсу «Мистецтво».
Розділ ІІІ. СИСТЕМА РОБОТИ З ПЕДАГОГІЧНИМИ КАДРАМИ
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МЕТА: ПІДВИЩЕННЯ ЯКОСТІ ОСВІТИ УЧНІВ У НАВЧАЛЬНОМУ ЗАКЛАДІ  ЧЕРЕЗ  ВДОСКОНАЛЕННЯ ПРОФЕСІЙНОЇ МАЙСТЕРНОСТІВЧИТЕЛІВ   В ПРОЦЕСІ АДАПТИВНОГО УПРАВЛІННЯ

ІІІ.І. ОРГАНІЗАЦІЙНО-МЕТОДИЧНА РОБОТА З ПЕДАГОГІЧНИМИ КАДРАМИ
         Пріоритетні завдання:

· інформаційне та методичне забезпечення роботи за новим  Державним стандартом початкової загальної освіти у практику роботи вчителів початкових класів та продовження роботи за новим Державним стандартом базової і повної загальної середньої освіти;

· реалізація нових підходів до здійснення цільової орієнтації процесу навчання, змісту і методики викладання;

· підвищення професійного рівня вчителів початкових класів та вчителів базових дисциплін, вдосконалення методики роботи 

за новими навчальними програмами. 
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ШКІЛЬНІ МЕТОДИЧНІ ОБ’ЄДНАННЯ ( ШМО)

	МО вчителів суспільно-гуманітарного циклу
	Російська  мова 

Література
	Забашта О.С.

	
	Українська мова та література
	Лохматова Н.Є.

	
	Іноземна мова (англійська),

 іноземна мова (німецька)
	Сімакова Л.Д.

	
	Історія 

Правознавство

Людина і суспільство
	Гузенко Л.В.

	МО вчителів фізики, математики 

та інформатики
	Фізика

Математика 

Інформатика
	Зотова І.Г.

	МО вчителів природничих  наук
	Хімія, біологія, географія, природознавство, основи здоров´я
	Бєлєвцова М.Є.

	МО вчителів початкових класів
	Початкова школа
	Бережна І.Б.

	МО вчителів художньо-естетичного та трудового виховання
	Музика, образотворче мистецтво, хореографія
	Максименко Т.В.

	ПМК вчителів Захисту Вітчизни та фізичної культури
	Фізична культура

Захист Вітчизни
	Кузнєцова А.С.

	Соціально-психологічна  служба
	Практичний психолог

Соціальний педагог
	Андрієнко О.В.

Романькова О.О.


· Групи за проблемами (ГП), керівники: Плужник Н.І., Вовк О.О., Дяченко Л.Є.

· Школа молодого вчителя (ШМУ), керівник: Валяєва І.Є.
ІІІ.1.1. Заходи з питань підвищення фахового та методичного рівня педагогічних кадрів
	№

з/п
	Зміст діяльності
	Термін
	Відповідальний
	Вихід
	Відмітка про виконання, 

№ справи, де зберігається

	1
	Укомплектувати школу педагогічними кадрами, забезпечити їх правильну розстановку з врахуванням вимог наступності                    у викладанні предметів. Провести тарифікацію працівників на навчальний рік
	До 05.09.2017
	Аркуша Л.І.

Дяченко Л.Є.

Плужник Н.І.
	Розподіл годин,

тарифікація
	

	2
	Затвердити структуру та

форми підвищення  професійної майстерності

вчителів на навчальний рік

у відповідному наказі «Про організацію методичної роботи з

педагогічними кадрами у 2017/2018 навчальному році»
	До 20.09.2017
	Арокуша Л.І.

Дяченко Л.Є.

Плужник Н.І.
	наказ,

структура
	

	3
	Організувати наставництво над

малодосвідченими спеціалістами.
	До 20.09.2017
	Дяченко Л.Є.

Плужник Н.І.
	наказ
	

	4
	Скласти заходи по атестації педпрацівників школи
	Вересень
	Дяченко Л.Є.

Плужник Н.І.
	заходи
	

	5
	Організувати та спланувати роботу методичної ради з метою координації всієї системи методичної роботи школи
	До 01.09.2017
	Дяченко Л.Є.

Плужник Н.І.
	план роботи МР школи
	

	6
	Визначити структуру методичної роботи школи на основі діагностики, кількісного складу педагогів, їх освітнього рівня, професійної  майстерності та практичної роботи
	До 01.09.2017
	Дяченко Л.Є.

Плужник Н.І.
	схема структури методичної роботи
	

	7
	Організувати та забезпечити роботу всіх методичних об'єднань, скласти графік їх роботи, зробити корекцію планів ШМО, затвердити керівників ШМО
	До 10.09.2017
	Дяченко Л.Є.

Плужник Н.І.
	плани роботи ШМО


	

	8
	Спрямувати роботу ШМО на реалізацію методичної проблеми школи «Підвищення якості освіти учнів у навчальному закладі через удосконалення професійної майстерності вчителів   у процесі адаптивного управління»
	Протягом року
	Дяченко Л.Є.

Плужник Н.І.
	матеріали ШМО, творчої групи, семінарів
	

	9
	Надавати методичну допомогу керівникам ШМО з питань організації та контролю самоосвітньої діяльності вчителів

	Протягом року
	Аркуша Л.І.

Дяченко Л.Є.
	матеріали співбесід                       
	

	10
	Визначити індивідуальні методичні проблеми, над якими будуть працювати  вчителі у 2016/2017 навчальному році на основі самоаналізу, результатів роботи, оцінки відповідності вимогам та єдиній шкільній методичній темі
	До 01.09.17
	Учителі школи
	плани

самоосвіти
	

	11
	Проводити інструктивно-методичні наради з учителями школи
	Протягом року
	Дяченко Л.Є.

Плужник Н.І.

Вовк О.О.
	матеріали інструктивно- методичних нарад
	

	12
	Упорядкувати документацію шкільного методичного кабінету згідно з нормативними документами
	Вересень, 2017
	Дяченко Л.Є.

Ільюшко Л.Г.

Плужник Н.І.
	план роботи методичного

кабінету
	

	13
	Провести діагностування вчителів школи"Діагностування професійної підготовленості вчителя до педагогічної діяльності". Проаналізувати результати діагностування
	Протягом року


	Дяченко Л.Є.

Плужник Н.І.

Вовк О.О.
	матеріали діагностування
	

	14
	Створити динамічну групу вчителів 4-х та 5-х класів з метою забезпечення наступності у навчанні та вихованні учнів шкіл І та ІІ ступенів
	Вересень, 2017 
	Андрієнко О.В.
	план роботи динамічної групи
	

	15
	Для обміну досвідом роботи і надання методичної допомоги

скласти графік взаємовідвідування уроків вчителями                             та забезпечити його виконання
	До 01.10.2017
	Дяченко Л.Є.

Плужник Н.І.


	графік
	

	16
	З метою підвищення ефективності роботи вчителів всім педагогам опрацьовувати новітню методичну, дидактичну,

педагогічну літературу
	По мірі надходження
	Гуцу І.М.
	література
	

	17
	Підготовки учнів до участі у І, ІІ, ІІІ етапах Всеукраїнських учнівських олімпіад із навчальних предметів, науково-дослідницької роботи МАН, турнірах, іграх, конкурсах,                 веб-олімпіадах
	Жовтень-квітень
	Вчителі-предметники
	факт, звіти
	

	12
	Моніторингові дослідження:

- рівня навчальних досягнень учнів початкових класів;

- організацію роботи з обдарованими дітьми
	Протягом року
	Вчителі, 

Плужник Н.І.,

Андрієнко О.В.
	звіти
	

	13
	Проведення підсумкових контрольних робіт з предметів
	За 

графіком
	Адміністрація

школи
	аналітичні матеріали, наказ


	

	14
	Участь учителів у заходах з педагогічної майстерності (шкільних, районних, обласних)
	Протягом року
	Вчителі-предметники
	факт
	

	15
	Залучення вчителів до інноваційної діяльності, дистанційної освіти 

(за потребою).
	Протягом року
	Керівники методичного об’єднання
	факт
	

	16
	Провести предметні тижні, місячники та декади
	Згідно з графіком
	Вовк О.О.

Вчителі-предметники 
	плани проведення тижнів, звіти
	

	17
	Організувати учителів
у професійному  конкурсі "Учитель року - 2018"
	Вересень-грудень, 2017 

	Дяченко Л.Є.

Плужник Н.І.


	наказ
	

	18
	Організувати участь педагогів школи у обласному фестивалі-огляді освітніх Інтернет ресурсів
	Грудень, 2017

	Дяченко Л.Є.

Плужник Н.І.


	Наказ, заявка
	


ІІІ.1.2. Робота з молодими вчителями, наставництво
Мета:

· надати практичні навичками, необхідні для педагогічної діяльності молодим учителям;
· сформувати вміння застосовувати теоретичні знання, набуті під час навчання у ВНЗ, у конкретній практичній діяльності;

· ознайомити  з ефективним педагогічним досвідом з викладання  предметів, 

· сформувати  та вдосконалити педагогічні навички виховної роботи з дітьми.

· забезпечити професійну адаптацію молодих учителів, 
· сформувати в них прагнення підвищувати науково-теоретичний рівень і професійну майстерність.
Школа молодого учителя (ШМУ)

	№

з/п
	Зміст діяльності
	Термін
	Відповідальний
	Вихід
	Відмітка про виконання, 

№ справи, де зберігається

	1
	Виявити молодих вчителів та вчителів, що потребують методичної підтримки. Скласти методичні паспорти
	Вересень, 2017
	Дяченко Л.Є.

Плужник Н.І.
	списки,

паспорти
	

	2
	Закріпити  наставників за молодими учителями та потребуючими підтримки
	Вересень, 2017
	Дяченко Л.Є.

Плужник Н.І.
	наказ
	

	3
	Провести співбесіди:

3.1. планування навчальної роботи, зміст програмового матеріалу;

3.2. ведення шкільної документації
	Серпень, 2017
	Аркуша Л.І.

Дяченко Л.Є.

Плужник Н.І.
	факт,

інформація
	

	4
	Скласти план ШМУ, затвердити спільні плани молодих спеціалістів та учителів-наставників

	Вересень, 2017
	Дяченко Л.Є.

Лохматова Н.Є.
	план
	

	5
	Організувати відвідування ШМУ в районі, колективних форм методичної роботи
	Протягом року
	Лохматова Н.Є.
	факт
	

	6
	Складання розкладу для взаємного відвідування уроків молодим педагогом та його наставником

	Вересень, 2016
	Дяченко Л.Є.
	розклади
	

	7
	Організувати взаємовідвідування уроків молодих вчителів та наставників
	Протягом року
	Дяченко Л.Є.
	факт, звіти
	

	9
	Організувати роботу з самоосвіти
	Протягом року
	Дяченко Л.Є.
	факт, плани
	

	10
	Провести творчі звіти молодих вчителів на засіданні  методичної  ради
	Протягом року
	Дяченко Л.Є.

Валяєва І.Є.
	звіти
	

	11
	Залучення молодих спеціалістів до громадської роботи
	Протягом року
	Ланіна І.В., голова ПК
	факт
	

	12
	Провести відкриті уроки молодими вчителями та вчителями, що потребують методичної підтримки
	Протягом року
	Вовк О.О.
	розробки уроків, інформації
	

	13
	Визначити рівень професійної підготовки молодих педпрацівників, з'ясування їх педагогічних проблем шляхом проведення наукових тренінгів, надання консультацій
	Жовтень, 2017
	Адміністрація школи
	відвідування уроків, тестування, співбесіди
	

	14
	Перевірка доцільності розподілу навантаження, оптимального розкладу
	Жовтень, 2017
	Дяченко Л.Є.
	
	

	15
	Діагностування проблем
	Березень, 2018
	Адміністрація школи
	анкети
	

	19
	Організовувати позакласну роботу молодих вчителів
	Березень
	Дяченко Л.Є.
	заходи
	

	20
	Забезпечення методичними посібниками, програмами
	Протягом року
	Бібліотекар
	факт
	

	21
	Звіти молодих педагогів та їх наставників
	Квітень-травень, 2018
	Адміністрація школи
	виступи на нараді, педраді
	


ІІІ.1.3. Підвищення кваліфікації педагогічних кадрів

Задачі:

· забезпечення взаємодії всіх систем безперервного підвищення кваліфікації, 
· розкриття  педагогічним працівникам  шляхів використання теоретичних знань 
у їхній практичній діяльності, 

· вдосконалення якості  професійної діяльності педагогічних працівників,

· забезпечення спроможності розробити зміст освіти та методологію ефективного викладання  

     навчальних предметів,

· інтенсифікація самостійної роботи над підвищенням професійної  майстерності. 
	№

з/п
	Зміст діяльності
	Термін
	Відповідальний
	Вихід
	Відмітка про виконання, 

№ справи, де зберігається

	1
	Оновити картотеку  та електронний банк даних про якісний та кількісний склад педагогічних працівників
	До 10.09.2017
	Дяченко Л.Є.

Плужник Н.І.
	картотека 
	

	2
	Скоригувати перспективний план проходження курсової перепідготовки педпрацівників
	До 10.09.2017
	Дяченко Л.Є.
	Наказ 
	

	3
	Скласти графік підвищення кваліфікації педагогічних працівників у 2017/2018

	До 05.09.2017 
	Дяченко Л.Є.
	Графік 
	

	4
	Скоригувати план підвищення кваліфікації педагогічних працівників на вересень-грудень 2065 року, згідно додатку до листа-замовлення. 
	Вересень, 2017
	Дяченко Л.Є.
	Замовлення
	

	5
	Скоригувати план підвищення кваліфікації педагогічних працівників на  січень-лютий, 2018 року, згідно додатку до листа-замовлення.
	Вересень, 2017
	Дяченко Л.Є.
	Замовлення
	

	6
	Довести до відома кожного педпрацівника термін проходження ним курсів 

підвищення кваліфікації.
	Вересень, 2017
	Дяченко Л.Є.
	Графік
	

	7
	Проводити анкетування педагогічних працівників після проходження курсів підвищення кваліфікації
	Протягом року
	Дяченко Л.Є.

Плужник Н.І.
	Анкети


	

	8
	Проводити моніторинг підвищення кваліфікації педагогічних   працівників школи, пропагувати кращий досвід шкіл  з цього питання
	Протягом року
	Дяченко Л.Є.

Плужник Н.І.
	Діагностичні матеріали
	

	9
	Після проходження курсів звітувати щодо ефективності підвищення кваліфікації 
	За графіком
	Педагогічні працівники
	Творчі звіти
	

	10
	Забезпечити методичну допомогу до підсумкових контрольних робіт педагогічним працівникам,  які проходять курси підвищення кваліфікації
	Протягом року
	Дяченко Л.Є.

Вовк О.О.

Плужник Н.І.
	Співбесіди  
	

	11
	Організувати підвищення кваліфікації педпрацівників  

при КВНЗ «ХАНО» (тематичних курсів, спецкурсів, семінарів, тощо)
	Протягом року
	Дяченко Л.Є.
	Згідно з графіком
	

	12
	Забезпечити можливість звіту на методичних нарадах, нарадах при директорові, ШМО про підсумки підвищення кваліфікації
	Протягом року
	Аркуша Л.І.

Дяченко Л.Є.

Плужник Н.І., керівники ШМО
	Протоколи засідань
	

	13
	Організувати відвідування та систематичний аналіз уроків учителів до і після проходження курсової перепідготовки
	Протягом року
	Директор, заступники директора з НР, НВР
	Співбесіди 
	

	15
	Організувати взаємовідвідування вчителями уроків для підвищення кваліфікації педагогічних працівників.
	Протягом року
	Дяченко Л.Є.

Плужник Н.І.
	Інформаційні матеріали
	

	16
	Узагальнювати підсумки підвищення кваліфікації

педагогічних працівників
	Щосеместра
	Аркуша Л.І.

Дяченко Л.Є.
	Довідки,

накази
	


	Художньо-естетичного циклу та трудового виховання
	Суспільно-

гуманітарного циклу
	Захисту Вітчизни, 

фізичної культури
	Природничого циклу

	Бихун В.В.

Деркач С.С. 

Ващенко О.В.
	Веретеннікова М.С.

Черняєва Ю.В.
	Лоскутов А.А.

Кузнєцова А.С.

	Андрієнко О.В. (спецкурс «Природознавство»




Курси підвищення кваліфікації педагогічних працівників на 2017 рік
Курси підвищення кваліфікації педагогічних працівників на 2018 рік
	Художньо-естетичного циклу та трудового виховання
	Природничого циклу
	Суспільно-

гуманітарного циклу
	Фізики, математики, інформатики
	Практичний психолог,  Завідуючий бібліотекою
	Початкові класи, ГПД
	Захисту Вітчизни,

фізичної культури

	Ланіна І.В.
	Бєлєвцова М.Є..


	Ободовська З.І.

Гузенко Л.В.

Роденко І.В.

Проходова М.С.
	Шутова С.І.
	Андрієнко О.В.

Гуцу І.М.

	Новікова Л.С.

Чередніченко О.В.
	Дядюк М.М.



ІІІ. 1.4. Атестація педагогічних працівників
Задачі:

· активізація творчої професійної діяльності педагогів, 

· стимулювання безперервної фахової та загальної освіти, якісної роботи, 

· підвищення відповідальності за результати навчання і виховання, 

· забезпечення соціального захисту компетентної праці.

	№з/п
	Зміст діяльності
	Термін
	Відповідальний
	Вихід
	Відмітка про виконання,

№ справи, де зберігається

	1
	Унесення коректив до перспективного плану проходження атестації та підвищення кваліфікації педагогічними працівниками (за потреби). 

	Вересень, 2017
	Дяченко Л.Є.
	план
	

	2
	Складання атестаційних карток професійного зростання педагогічних працівників
	Вересень, 2017
	Дяченко Л.Є.

Керівники ШМО
	картки
	

	3
	Ознайомлення педагогічних працівників 

з нормативно-правовими документами  з питань атестації педагогічних працівників. Опрацювати Типове положення про атестацію (зі змінами)

	Вересень, 2017
	Аркуша Л.І.

Дяченко Л.Є.
	документи
	

	4
	Видання наказу про проведення атестації представників школи в поточному навчальному році, про створення атестаційної комісії та затвердження її складу. 
	До 20 вересня


	Аркуша Л.І.
	наказ
	

	5
	Узгодити склад атестаційної комісії І рівня з членами атестаційної комісії при ХЗОШ №150. 
	До 20 вересня
	Аркуша Л.І.

ЧАК
	список
	

	6
	Подання до атестаційної комісії списку педагогічних працівників, які підлягають черговій атестації, із зазначенням результатів попередньої атестації та строків проходження підвищення кваліфікації. 


Оформлення подань до атестаційної комісії навчального закладу про проведення позачергової атестації педагогічних працівників з метою присвоєння їм кваліфікаційних категорій, педагогічних звань. 


Оформлення заяв педагогічних працівників про проходження позачергової атестації, перенесення терміну атестації тощо. 


  Внести питання атестації вчителів у річний план методичної роботи та плани МО. 


Оформлення куточка з питань атестації та постійне оновлення його. 



	До 10 жовтня

До 10 жовтня

До 10 жовтня

Вересень, 2015

Жовтень-березень


	Дяченко Л.Є.

секретар
	список
	

	7
	Оформлення подань до атестаційної комісії навчального закладу про проведення позачергової атестації педагогічних працівників з метою присвоєння їм кваліфікаційних категорій, педагогічних звань.
	До 10 жовтня
	Дяченко Л.Є.

секретар
	подання
	

	8
	Оформлення заяв педагогічних працівників             про проходження позачергової атестації, перенесення терміну атестації тощо.
	До 10 жовтня
	Секретар
	заяви
	

	9
	Внести питання атестації педагогічних працівників у план методичної роботи та плани ШМО.
	Вересень
	Дяченко Л.Є.

Плужник Н.І.

Керівники ШМО
	плани
	

	10
	Оформлення куточка з питань атестації та постійне оновлення його.
	Жовтень-вересень
	Секретар
	куточок
	

	11
	Перевірка наявності документів про підвищення кваліфікації педпрацівників, які атестуються
	21.09-10.10.2017
	Дяченко Л.Є.
	ксерокопії документів
	

	12
	Скласти перспективний план проходження

атестації вчителями школи на 2016-2020 роки
	До 01.10.2017
	Дяченко Л.Є.
	план
	

	13
	Розгляд документів, поданих до атестаційної комісії; ухвалення рішення щодо перенесення терміну атестації (якщо є відповідні заяви працівників); затвердження списку педагогічних працівників, які атестуються, графіка роботи атестаційної комісії; доведення графіка проведення атестації до відома осіб, які атестуються, під підпис.
	До 20 жовтня
	Аркуша Л.І.
	матеріали
	

	14
	Надання до УОА Шевченківського району  списку педагогічних працівників, які атестуються у 2017/2018 навчальному році
	До 10 жовтня
	Дяченко Л.Є.
	списки
	

	15
	Підготовка матеріалів щодо результативності роботи у міжатестаційний період за 5 років
педагогічних працівників, які атестуються,                       у міжатестаційний період(за 5 років).
	Листопад-лютий
	Учителі, які атестуються
	матеріали
	

	16
	Випуск методичних бюлетенів.
	Січень-березень
	секретар
	бюлетень
	

	17
	Огляд навчальної бази кабінетів, де працюють педагоги, які атестуються. Особливу увагу звернути на особистий вклад кожного працівника у створення навчальної бази кабінету.
	За графіком
	Члени атестаційної комісії
	факт
	

	18
	Підготовка необхідних форм документів для проведення атестації педагогічних працівників 

(бланки атестаційних листів установленого зразка, характеристики тощо).
	Листопад-лютий
	Секретар
	документи
	

	19
	Вивчення рівня навчальних досягнень учнів з відповідних предметів; проведення контрольних зрізів знань учнів; перевірка ведення вчителями шкільної документації (плани, журнали, зошити учнів); тестування педагогів для об’єктивного оцінювання їхньої роботи тощо.
	З 20 жовтня по 15 березня
	Члени атестаційної комісії
	Аналітичні матеріали
	

	20
	Відвідування уроків та позаурочних заходів педагогічних працівників, які атестуються. 

Проведення співбесід з педагогами.
	З 20 жовтня по 15 березня за графіком
	Аркуша Л.І.

Члени атестаційної комісії
	
	

	21
	Підготовка матеріалів до проведення захисту творчих звітів за вибраними темами самоосвіти; 

проведення відкритих уроків, позакласних заходів; виступи на педагогічних радах, засіданнях предметних районних та шкільних МО.
	З 20 жовтня по 15 березня 
(за графіком)
	Учителі, які атестуються
	Портфоліо,

презентації
	

	22
	Ознайомлення з даними про участь педагогічних працівників у роботі методичних об’єднань, фахових конкурсах та інших заходах, пов’язаних з організацією навчально-виховної роботи.
	До 15 березня
	Аркуша Л.І.

Дяченко Л.Є.

Члени атестаційної комісії
	Інформаційні матеріали
	

	23
	Анкетування учнів, батьків, педагогічних працівників для визначення рейтингу працівників, які атестуються.
	Січень-лютий
	Члени атестаційної комісії
	анкети
	

	24
	Подання до атестаційної комісії І рівня характеристик діяльності педагогічних працівників у міжатестаційний період.
	До 1 березня 

(за графіком)
	Аркуша Л.І.

Члени атестаційної комісії
	характеристики
	

	25
	Ознайомлення педагогічних працівників з атестаційними листами та характеристиками їхньої діяльності (під підпис).


	не пізніш як за 10 днів до підсумкового засідання атестаційної комісії
	секретар
	Атестаційні листи
	

	26
	Підсумкове засідання атестаційної комісії.
	За графіком до 1 квітня
	Аркуша Л.І.

Дяченко Л.Є.

Члени атестаційної комісії,

педпрацівники, які атестуються
	факт
	

	27
	Вручення атестаційних листів педагогічним працівникам, які атестуються, під підпис
	не пізніш трьох днів до підсумкового засідання атестаційної комісії
	секретар
	факт
	

	28
	Подання клопотання до атестаційної комісії ІІ рівня про присвоєння певним педагогічним працівникам кваліфікаційної категорії «спеціаліст вищої категорії», педагогічного звання.
	За графіком
	Аркуша Л.І.

Секретар
	подання
	

	29
	Доведення наказу про присвоєння кваліфікаційних категорій (встановлення тарифних розрядів), педагогічних звань до відома педагогічних працівників під підпис та подання наказу в бухгалтерію для нарахування заробітної плати.
	У триденний строк після видання наказу
	Аркуша Л.І.

Секретар
	наказ
	

	30
	Оформлення особових справ педагогічних працівників, які атестувалися.
	Квітень
	секретар
	особові справи
	

	31
	Моніторинг атестації педагогічних працівників.
	Квітень
	Дяченко Л.Є.
	портфоліо
	

	32
	Нарада при директорі, засідання педагогічної ради за підсумками атестації педагогічних працівників.
	Квітень
	Аркуша Л.І.
	протоколи
	

	33
	Реалізація рішень атестаційної комісії щодо атестації педагогів
	Квітень
	Аркуша Л.І.
	наказ
	

	34
	Аналіз підсумків атестації, підготовка звітної та статистичної документації
	25.04.-10.05.2018
	Дяченко Л.Є.
	звіт
	


Атестація педагогічних працівників у 2017/2018 навчальному році
	Фахівці
	МО вчителів художньо-естетичного циклу та трудового виховання
	МО вчителів суспільно-гуманітарного циклу
	МО  вчителів фізики,

математики, інформатики
	МО вчителів початкових класів

	
	П.І.П. вчителя, посада (предмет, за яким атестується)

	
	Вовк О.О., заступник директора з навчально-виховної роботи (керівник гуртка)

Токар Н.Г., вчитель трудового навчання (керівник гуртка)

Пословський С.О. вчитель трудового навчання (керівник гуртка)

Бихун В.В., керівник гуртка

(керівник гуртка)
	Забашта О.С., вчитель російської мови та літератури (російська мова     та література)

Веретеннікова М.С., вчитель німецької мови (німецька мова)

Черняєва Ю.В., вчитель історії (історія)
	Соловиченко О.В., вчитель математики (математика)
	Євкова В.І. , вчитель початкових класів (початкові класи)

Прокопенко О.О.,  вчитель початкових класів (початкові класи)

Декунова К.В., вчитель початкових класів (початкові класи)


ІІІ. 1.5. Методичні заходи
	№

з/п
	Термін


	Зміст діяльності

	Форма роботи
	Відповідальний
	Відмітка про виконання, 

№ справи, де зберігається

	Районні колективні форми методичної роботи

	1
	Жовтень, 2017
	«Сім'я – первинна ланка соціалізації дитини»
	Методичний діалог (ШМУ)
	Євкова В.І., вчитель початкових класів
Мішина Л.С., вчитель початкових класів
	

	2
	Жовтень, 2017
	«Навчання аудіюванню для соціалізації особистості і подолання бар'єрів міжкультурної комунікації»
	Методичний міст (ШПЗ)
	Роденко І.В., вчитель англійської мови (ХЗОШ № 150)
Куриленко І.В., вчитель англійської мови (ХЛ № 149)
	

	3
	Листопад, 2017
	«Упровадження елементів інноваційних технологій для успішної соціалізації особистості учнів початкових класів»
	Методична студія (ШМУ)
	Плужник Н.І., Бережна І.Б., вчителі початкових класів
	

	4
	Листопад, 2017
	«Моделювання структури сучасного уроку відповідно до обраного типу»
	Тренінг (ШМУ)
	Валяєва І.Є., Зотова І.Г., Соловиченко О.В., вчителі початкових класів
	

	5
	Грудень, 2017
	«Інноваційні підходи до проведення уроків російської мови та літератури»
	Ярмарок педагогічних ідей (ШМУ)
	Д'яченко В.С., Макаренко Л.О., Забашта О.С., Козлова В.М., вчителі російської мови та літератури
	

	6
	Січень, 2018
	«Підвищення якості знань учнів з української мови на основі впровадження диференційованого підходу та реалізації принципу дитино- центризму як запорука формування компетентної, національно-свідомої особистості»

	Методичний міст (ШПМ)
	Лохматова Н.Є.
Томаз Н.І.

Ободовська З.І., вчителі української мови та літератури
	

	Шкільні колективні форми методичної роботи

	7
	Жовтень, 2017
	«Юні творчі таланти»
	Літературна вітальня (ШПЗ)
	Д'яченко В.С., Макаренко Л.О., Забашта О.С., Козлова В.М., вчителі російської мови та літератури
	

	8
	Листопад, 2017
	«Розвиток критичного мислення молодшого школяра. Прийом «Ромашка Блума»
	Педагогічна студія (ШПЗ)
	Прокопенко О.О., Юхимчук Т.О., вчителі початкових класів
	

	9
	Листопад, 2017
	«Метод проектів  у розвитку якості початкової освіти»
	Майстер-клас (ШМУ)
	Новікова Л.С., вчитель початкових класів
	

	10
	Грудень, 2017
	«Творчі ігри, завдання, тести для розвитку пам'яті, молодших школярів»
	Майстер-клас (ШМУ)
	Пелих Т.В., вчитель початкових класів
	

	11
	Грудень, 2017
	«Творчі ігри, завдання, тести для розвитку  уваги учнів початкових класів»
	Майстер-клас (ШПЗ)
	Декунова К.В., вчитель початкових класів
	

	12
	Січень, 2018
	«Формування навчальної мотивації першокласників»
	Майстер-клас (ШПЗ)
	Олійник І.А., вчитель початкових класів
	

	13
	Січень, 2018
	«Інтерактивні методи навчання на уроках природознавства  в початковій школі»
	Майстер-клас (ШПЗ)
	Зубець О.Б., вчитель початкових класів
	

	14
	Лютий, 2018
	«Особливості уроку математики в початкових класах з використанням інтерактивних методів навчання»
	Майстер-клас (ШПЗ)
	Карабут Л.О., вчитель початкових класів
	

	15
	Лютий, 2018
	«Використання перекладу вправ в системі уроку»
	Творча студія (ШПЗ)
	Сімакова Л.Д., вчитель англійської мови
	

	16
	Лютий, 2018
	«Мовленнєва зарядка  та використання наочності                    в системі уроку»
	Семінар (ШМУ)
	Селедцова Ю.В.,

 Веретеннікова М.С., вчителі німецької мови
	

	18
	Листопад, 2017
	«Людина. Нервова система», 3-В клас
	Відкритий урок
	Декунова К.В., вчитель початкових класів
	

	19
	Березень, 2018
	«Glassroom Holidaus»
	Майстер-клас (ШПЗ)
	Роденко І.В., вчитель англійської мови
	

	20
	Квітень, 2018
	«З досвіду роботи за підручником Hot Spot 2. 3. 4»


	Круглий стіл (ШМУ)
	Нікуліна І.О., вчитель англійської мови
	

	21
	Квітень, 2018
	«Формування лексичних навичок у початковій школі»
	Круглий стіл (ШМУ)
	Багаєва К.А., вчитель англійської мови
	


	№з/п
	Термін
	Зміст діяльності
	Відповідальні
	Вихід
	Відмітка про виконання, 
№ справи, де зберігається

	Індивідуальні та групові форми методичної роботи

	1
	За графіком
	Методичні консультації. Музика на допомогу класним керівникам
	Максименко Т.В.
	звіт
	

	2
	За графіком
	Інформаційно-методичні наради  

з педпрацівниками школи, які атестуються.


	Дяченко Л.Є.

Плужник Н.І.
	протокол
	

	3
	За графіком
	Індивідуальні консультації з питань атестації 

	Аркуша Л.І.

Члени атестаційної комісії
	звіт
	

	4
	Жовтень, 2017


	Батьківський лекторій «Ваша дитина прийшла                       до школи…»
	Олійник І.А.
Зубець О.Б.
Карабут Л.О.
	Методичні розробки
	

	5
	Листопад, 2017
	Батьківський лекторій «Свою Україну любіть…»
	Ободовська З.І.
	Методична

розробка
	

	6
	Грудень, 2017
	Виховна година «Життя без агресії»
	Забашта О.С.
	Методична

розробка
	

	7
	Протягом року


	Творчі звіти учителів, класних керівників, які атестуються
	Дяченко Л.Є.

Вовк О.О.
	Творчі звіти
	

	8
	Квітень, 2018
	Творчі звіти про співпрацю молодих учите​лів і наставників.


	Дяченко Л.Є.

Лохматова Н.Є.
	Творчі звіти
	

	№ з/п
	Термін
	Зміст діяльності
	Відповідальні
	Вихід
	Відмітка про виконання, 
№ справи, де зберігається

	9
	Квітень, 2018
	Діагностичне анкетування педагогічних працівників з метою ви​явлення пропозицій з організації методичної роботи в наступному навчальному році.
	Дяченко Л.Є.

Вовк О.О.

Плужник Н.І.
	анкети
	

	10
	Квітень, 2018


	Співбесіди з керівниками метод​об'єднань, семінарів, груп за проблемами
щодо складання проекту плану роботи школи на 2018/2019 навчальний рік.

	Дяченко Л.Є.

Вовк О.О.

Плужник Н.І.

Керівники ШМО
	Матеріали співбесід, анкети
	

	11
	Квітень, 2018

	Здійснення  вихідного діагностування з метою підведення  підсумків організації та проведення методичної роботи у 2017/2018 навчальному році
	Дяченко Л.Є.

Вовк О.О.

Плужник Н.І.


	анкети
	

	Відкриті уроки

	1
	Жовтень, 2017
	Математика, 8-Б клас
	Соловиченко О.В., вчитель математики
	Методична розробка
	

	2
	Жовтень, 2017
	«Людина. Нервова система», 3-В клас
	Декунова К.В., вчитель початкових класів
	Методична розробка
	

	3
	Листопад, 2017
	Євкова В.І., 3-А клас
	Євкова В.І., вчитель початкових класів
	Методична розробка
	

	4
	Листопад, 2017
	Російська мова, 8-В клас
	Забашта О.С., вчитель російської мови та літератури
	Методична розробка
	

	5
	Грудень, 2017

	Іноземна мова (німецька), 9-Б клас
	Веретеннікова М.С., вчитель німецької мови
	Методична розробка
	

	6
	Січень, 2018

	Історія України, 10-А клас
	Черняєва Ю.В., вчитель історії
	Методична розробка
	

	7
	Лютий, 2018

	Природознавство, 2-В клас
	Прокопенко О.О., вчитель початкових класів
	Методична розробка
	

	Засідання тематичних педагогічних рад


	1
	Січень, 2018


	 Формування  освітнього соціалізуючого простору школи для навчання та виховання активної, соціально адаптованої, відповідальної

	Дяченко Л.Є.

	Протокол, виступи
	

	Шкільні методичні об’єднання (ШМО)

	1
	Серпень, 2017
	• Аналіз роботи за минулий навчальний рік, планування роботи  на 2016/2017 навчальний рік, визначення цілей;

• Програмно-методичне забезпечення навчально-виховного процесу  у 2017/2018 навчальному році;

• Обговорення інструктивно-методичних рекомендацій, підручників; 

• Виступи класоводів 3-х класів, класних керівників 6-х класів, практичного психолога;

• Консультації з календарного планування на І семестр).


	Методичне засідання
	Керівники ШМО
	

	2
	Вересень, 2017
	Затвердження складу і планів роботи ШМО, предметно-методичної комісії на 2017/2018 н.р.

Складання плану проведення відкритих уроків та виховних заходів з елементами формування базових компетентностей учнів.


	Оперативне засідання
	Керівники ШМО
	

	3
	Жовтень, 2017
	Культура навчальної праці учнів (розробити пам’ятки та використовувати їх у навчальній діяльності);

Організація творчих відряджень учнів для участі у районних  олімпіадах, МАН та різноманітних конкурсах;

Розробити плани взаємовідвідування уроків за кафедрами. 
	Методичне засідання
	Керівники ШМО
	

	4
	Березень, 2018
	ШМО вчителів початкових класів.

Про результати перевірки загально- навчальних умінь та навичок учнів 2-4 класів (техніка рахування , списування, читання).
	Методичне засідання
	Бережна І.Б.
	

	5
	Квітень, 2018
	Планування індивідуальних та групових занять для підготовки до ЗНО-2017;

навчальної практики та екскурсій;

підготовка до ДПА-2017;

 планування діяльності на  2016/2017 навчальний рік.

	Методичне засідання
	Керівники ШМО
	

	Школа молодого учителя (ШМУ)

	
	Серпень, 2017
	1. Закріплення за молодими вчителями наставників

2.Надання методичної допомоги у складанні календарно-тематичних планів на навчальний рік
3.Анкетування.


	Круглий стіл
	Лохматова Н.Є.
	

	
	Вересень, 2017
	1. Ознайомлення молодих педагогів з системою роботи в школі (традиції школи, план роботи школи, права та обов'язки вчителя).

2. Опанування навичок ведення шкільної документації.

Спільні заходи для вчителів першого, другого та третього року навчання:

Обговорення методичних рекомендацій щодо виконання вимог до перевірки зошитів, виконання єдиного орфографічного режиму.
	Практична робота
	Роденко І.В.
	

	
	Жовтень, 2017
	1.Як зробити урок ефективним?

2.Проведення ділової гри «Моделювання структури  уроку відповідно до обраного типу»


	Тренінг
	Мішина Л.С.
	

	
	Лютий, 2018
	«Молодий учителю, вироби свій стиль»(за наслідками відвіданих уроків.

Використання інформаційних технологій;

аналіз результатів навчання школярів.


	Методичні поради
	Сімакова Л.Д.
	

	
	Квітень, 2018
	Зустріч з педагогами-майстрами  «Камертон»                      (кожен із учасників представляє свої варіанти початку уроку)
	Гра-тренінг
	Забашта О.С.
	

	Педагогічні консиліуми

	1
	Жовтень, 2017
	Дорога до навчання  у школі 

ІІ ступеня. 


	Андрієнко О.В.

Ільюшко Л.Г.
	Протокол, виступи,

анкети
	

	2
	Листопад, 2017
	Формування навичок адаптації учнів 

10-А класу до нових умов навчання.


	Андрієнко О.В.

Дяченко Л.Є.
	Протокол, виступи,

анкети
	

	3
	Листопад, 2017
	Дорога до навчання  у школі 

ІІ ступеня. 


	Андрієнко О.В.

Ільюшко Л.Г.
	Протокол, виступи,

анкети
	

	Психолого-педагогічні семінари

	1
	Вересень, 2017
	Навчально-практичний семінар «Психологічні засади продуктивного навчання для учнів та вчителів: психологічні засади Концепції нової української школи»
	Андрієнко О.В.


	Протокол, виступи
	

	2
	Листопад, 2017
	Навчально-практичний семінар «Психологічний супровід учнів, які мають ускладнену поведінку»


	Андрієнко О.В.


	Протокол, виступи
	

	3
	Лютий, 2018
	Стрес на робочому місці
	Андрієнко О.В.


	Протокол, виступи
	


ІІІ.1.6. Тематика засідань методичної ради
Мета

· Підвищення продуктивності роботи всіх структур методичної роботи в школі  в умовах впровадження нових Державних стандартів початкової, базової та повної загальної середньої освіти;

· приведення фахової та методичної компетентності педагогічних  кадрів до рівня сучасних вимог; 

                   підготовка педагогів до реалізації ІІІ етапу науково-методичної теми «Підвищення якості освіти учнів                      

                   у навчальному закладі через удосконалення професійної майстерності вчителів   у процесі адаптивного 

                   управління»

· психологічна підготовка адміністрації та педагогічного колективу до участі у роботі над проблемою;

· подолання стереотипів їх мислення, усвідомлення своїх можливостей у педагогічній діяльності, постановка               і усвідомлення завдань.

	№з/п
	Зміст діяльності
	Термін
	Відповідальний
	Вихід
	Відмітка про виконання,

№ справи, де зберігається

	1
	1. Обговорення та затвердження плану роботи методичної ради школи на 2017/2018 навчальний рік.
2. Розподіл обов’язків між членами методичної ради.

3.Затвердження плану роботи методичного кабінету.

4.Затвердження структури внутрішкільної методичної роботи. 

5.Затвердження планів роботи методичних об’єднань.

6. Затвердження планів роботи навчальних кабінетів. 

7.Огляд нормативних документів з питань організації навчально-виховного процесу, новин психолого-педагогічної літератури. 


	Серпень, 2017
	Дяченко Л.Є.
Керівники ШМО
	Протокол, виступи
	

	2
	1. Традиційні та нетрадиційні методи роботи з обдарованими учнями

2. Про організацію та проведення предметних тижнів, місячників.

3. Про підсумки І етапу Всеукраїнських олімпіад з навчальних предметів та участь                у ІІ етапі олімпіад, турнірах, творчих та інтелектуальних конкурсах, конкурсі учнівських творчих робіт МАН.

4. Про хід атестації педагогічних працівників школи. 


	Листопад, 2017
	Дяченко Л.Є.

Керівники ШМО

Вовк О.О.

Дяченко Л.Є.

Дяченко Л.Є.

Ланіна І.В.

Аркуша Л.І.
	Протокол, виступи
	

	3
	1. Аналіз результативності методичної роботи за І семестр.

2. Моніторинг знань учнів з навчальних предметів  за І семестр 2017/2018 н.р. 

3. Робота шкільних факультативів, курсів за вибором, спецкурсів,  індивідуальних  та групових занять. 

4. Науково-методичне забезпечення  та моніторинг психолого-педагогічного супроводу допрофільної підготовки та профільного навчання в закладі.

5. Про підготовку  до участі у обласній виставці  – презентації педагогічних ідей та технологій. 

6.Про підсумки ІІ етапу Всеукраїнських олімпіад з навчальних предметів, турнірах, творчих та інтелектуальних конкурсах, конкурсах учнівських робіт МАН.
	Січень, 2018
	Дяченко Л.Є.

Ільюшко Л.Г.

Дяченко Л.Є.

Дяченко Л.Є.

Андрієнко О.В.

Дяченко Л.Є.

Дяченко Л.Є.

Плужник Н.І.
	Протокол, виступи
	

	4
	1. Про роботу з обдарованими дітьми.

2. Про підсумки атестації педпрацівників у 2017/2018 навчальному році. 

3. Про підготовку до державної підсумкової атестації та ЗНО. 

4. Про підсумки участі педпрацівників    у професійному конкурсі «Учитель року – 2018».

5. Організація взаємовідвідування уроків. Аналіз особливостей сучасного уроку. Критерії оцінки творчої активності та професійної компетентності вчителя.


	Квітень, 2018
	Дяченко Л.Є.

Члени методичної ради


	Протокол, виступи
	

	5
	1. Експертна оцінка методичної роботи школи за ІІ семестр 2017/2018 навчального року. Діяльність роботи методичних структур щодо вдосконалення педмайстерності та фахового рівня педагогів.

2. Про підсумки підвищення кваліфікації педпрацівників за 2017/2018 навчальний рік.

3. Про виконання навчальних програм та підсумки моніторингу навчально-виховного процесу у 2017/2018 навчальному році.

4. Обмін думками та пропозиції щодо плану роботи та планування методичної роботи на 2018/2019 навчальний рік.
	Червень, 2018
	Дяченко Л.Є.

Керівники ШМО

Дяченко Л.Є.

Дяченко Л.Є.

Ільюшко Л.Г.

Члени методичної ради
	
	


ІІІ.2. ОРГАНІЗАЦІЙНО-ПЕДАГОГІЧНІ ЗАХОДИ З ПЕДАГОГІЧНИМИ КАДРАМИ
	№з/п
	Зміст діяльності
	Термін
	Відповідальні
	Вихід 
	Відм. про виконання

	1
	Підготувати та затвердити документи з тарифікації педагогічних працівників
	Серпень
	Аркуша Л.І.

заст. дир.                           з навч.вих. роб.
	наказ
	

	2
	Скласти форми статистичної звітності на початок навчального року
	Вересень
	Дяченко Л.Є.
	статистичний звіт
	

	3
	Скласти і затвердити розклад навчальних занять на 2017/2018 навчальний рік, розклад спецкурсів, курсів за вибором, факультативів, індивідуальних та групових занять, консультацій
	Вересень
	Ільюшко Л.Г.
	розклад
	

	4
	Створити комісії:

· з тарифікації;

· трудових спорів;

· з організації та проведення атестації;

· з преміювання, тощо.
	Вересень
	Аркуша Л.І.
	накази
	

	5
	Періодично організовувати і проводити дні інформування  працівників  з питань громадського життя міста, країни.
Ознайомлення з документами трудового законодавстваУкраїни.

	Один раз на квартал
	Аркуша Л.І.
	факт, звіти

до РВК
	

	6
	Оновити  підписку методичної періодики у шкільну бібліотеку
	Грудень
	Гуцу І.М.
	газети, журнали
	

	7
	Періодично, 1 раз на семестр, проводити огляд трудових книжок, облік трудового стажу, записів нагород, інше.
	1 раз в семестр
	Аркуша Л.І.


	трудові книжки
	

	8
	Розробити посадові інструкції, познайомити  кожного педагогічного працівника школи  з ними, з інструкцією з охорони праці під особистий підпис.
	Серпень-вересень
	Аркуша Л.І.
	інструкції
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


Всього педагогічних працівників - 68, з них мають кваліфікаційні категорії:


 35 - спеціаліст вищої категорії; 


 10 - спеціаліст першої категорії;


12 - спеціаліст другої категорії;


 11 – спеціаліст.


   Мають педагогічні звання:


 15 - “учитель - методист” 


 7 - “старший учитель” 


















































































Колективно-  групові форми



СТРУКТУРА МЕТОДИЧНОЇ РОБОТИ ХЗОШ №150





МЕТОДИЧНА  РАДА

НАРАДИ ПРИ

ДИРЕКТОРОВІ

РЕКОМЕНДАЦІЇ

ПЕДАГОГІЧНА РАДА

МЕТОДИЧНА ТЕМА ШКОЛИ

Індивідуальні  форми роботи

Професійні  Конкурси,  огляди



Підвищення  кваліфікаційного  рівня педагогів

    Курси        підвищення  кваліфікації

Атестація

Консультації,  співбесіди,  наставництво,  діагностування





Семінари,

майстер-класи













Творчі звіти

Педагогічні  консиліуми





Класний  керівник  року

ШМО

Групи за проблемами

Шкільне

МО року





Самоосвіта





«Дебют»

Само-  презентації

Конференції,  симпозіуми

Предметні тижні,  декади, презентації,  педагогічні  виставки, фестивалі



Учитель  року
















